PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO SUL

Estado de S3o Paulo

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 004/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicbes que séo
conferidas pela legislacéo vigente, TORNA PUBLICO, que
realizara, por meio da Empresa Alliance Concursos a
abertura de inscricbes e estabelece normas para a
realizacdo do Processo Seletivo Edital n® 004/2023,
objetivando a contratagdo de funcgdes temporarias de
pessoal no dmbito da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio considerando a necessidade temporéria,
emergencial e de excepcional interesse publico de nao
interromper a prestacdo dos servigos da prefeitura
municipal, das func¢des publicas abaixo especificadas
ocorrera por meio de contratagdes em regime administrativo
nos termos da Lei Municipal n® 1.256/2023, com fundamento
nos termos do artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal

e demais legislagbes pertinentes, de acordo com as
seguintes disposicfes deste Edital e seus anexos.

O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo
parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1.1. O Processo Seletivo destina-se a contratacdo de professores por prazo determinado, objetivando
também a criacdo do cadastro de reserva sera regido pelas instrucbes especiais constante no
presente instrumento e demais legislagdes pertinentes.

1.1.1. Todo o processo de execucdo do presente Processo Seletivo, com as informacdes
pertinentes, estara disponivel no endereco eletronico da empresa ALLIANCE CONCURSOS
(https://portal.allianceconcursos.com.br/).

1.1.2. Aos Atos Oficiais do edital de abertura até a homologacdo do Resultado Final relativos a
este Processo Seletivo seréo publicados na Internet, nos sites da ALLIANCE CONCURSOS
(https://portal.allianceconcursos.com.br/) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA
ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br) e na imprensa oficial.

1.1.3. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo serd de 1 (um) ano a partir
da data de homologacao, podendo ser prorrogado a critério da Prefeitura do Municipio de
Boa Esperanca do Sul. O periodo de validade ndo gera obrigatoriedade para a nomeacéao
de todos os candidatos classificados.
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1.2. O Processo Seletivo sera supervisionado pela “Comissdo Municipal de Fiscalizagcdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo” nomeada pela Portaria n.° 141, de 22 de dezembro de
2023.

1.3. O PROCESSO SELETIVO destina-se ao provimento das fun¢des publicas de Nivel Superior
mencionadas no capitulo Il, tabela I, de vagas e as que vagarem, de contratacdo eventual e por
tempo determinado, para atender necessidade temporaria, que ira suprir 0Ss servicos
emergenciais, seguindo as necessidades da administragcéo publica.

1.4. Todos os questionamentos ou esclarecimentos relacionados ao presente edital deverao
ser encaminhados, exclusivamente pelo site https://portal.allianceconcursos.com.br/ na
area do candidato.

1.5. A selecéo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:

15.1. Prova Escrita com questdes objetivas para todos as fungGes de carater
CLASSIFICATORIO conforme capitulo VI

1.5.2. Prova de Titulos de carater CLASSIFICATORIO para todos as fungdes de Nivel Superior
capitulo XI; e
1.6. Nos termos da Lei Geral de Prote¢éo de Dados (LGPD — Lei 13.709/2018), os dados pessoais
dos candidatos, e copia de documentos por eles fornecidos, seréo tratados unicamente para fins
deste PROCESSO SELETIVO, inclusive para eventual convocagéo para provas e futuro
provimento de fungdes.

1.6.1. Em consonancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/18), o
candidato, ao realizar a sua inscri¢do, estara consentindo e autorizando o uso de alguns
de seus dados cadastrais informados na inscricdo em conformidade com o que segue:

1.6.1.1. O candidato, ao realizar a sua inscricdo, estara consentindo e autorizando o uso
de alguns de seus dados cadastrais informados na inscrigao.

1.6.1.2. Na divulgacao das Listagens de Homologacao das Inscricdes e dos Resultados —
Nome do Candidato, Documento de Identidade e Data de Nascimento;

1.6.1.3. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos
Seletivos abertos, e outros comunicados a titulo gratuito — e-mail informado no ato
da inscri¢ao;

1.6.1.4. Na manutencao do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido
em um ou Varios locais, destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no
presente Processo Seletivo, podendo promover a troca deles com a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP, com a
finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.6.1.5. Na geracdo de dados estatisticos, promoc¢do de conhecimento, inclusdo social e
amparo legal, viabilizacio de a¢bes e projetos — todos os dados.

CAPITULO Il — DAS FUNCOES

2.1. O PROCESSO SELETIVO se destina ao provimento de funcdes com escolaridade de Nivel
Superior, além da formacao de cadastro reserva para atendimento a novas vagas que vierem a
surgir durante a validade do presente PROCESSO SELETIVO e da necessidade da administracdo
publica em prove-los.

2.2. Todos os horarios mencionados no presente Edital obedecerao ao horario oficial de Brasilia/DF.
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2.3. O Codigo da Fungédo, a Funcao, as respectivas Vagas, a Escolaridade/Requisitos exigidos, o
Vencimento, a Jornada de Trabalho Semanal e a Taxa de Inscricdo sdo os estabelecidos na

Tabela I, deste Capitulo, conforme especificada abaixo:

TABELA |

TAXA DE INSCRICAO R$ 40,00 (quarenta reais)

Total
Vagas

VAGAS EXISTENTES

Reserva
PCD

Escolaridade Requisitos

Vencimento
[ Jornada
de Trabalho

(*) (**) ***
Profissional com curso em
Professor de Educac&o Licenciatura ~ Plena  em | R$2043
001 Infantil CR - Pedagogia, ou Normal Superior hfaula
Para atuacéo como docente ou Magistério, com habilitagio Hora/Aula
na Educagéo Infantil. para a docéncia na Educagéo (50min)
Infantil.
Profissional com em curso
Licenciatura Plena em Rﬁ /28[23
002 Professor de Educagéo CR - Pedagogia, ou Normal Superior
Basical - PEB | ou Magistério, com habilitagio Hora/Aula
para a docéncia nos anos iniciais (50min)
do Ensino Fundamental.
R$ 20,43
003 Professor de Educagao CR - Licenciatura Graduagéo Plena h/aula
Basica ll - Arte em Educacao Artistica/(Arte) Hora/Aula
(50min)
R$ 20,43
004 Professor de Educagéo CR - Licenciatura Plena em Ciéncias h/aula
Basica ll - Ciéncias ou Ciéncias Fisicas e Biologicas Hora/Aula
(50min)
Licenciatura Plena em educagéo R$ 20,43
005 Professor de Educagao CR - Fisica — Registro no Conselho h/aula
Béasica Il - Educacéo Fisica Regional de Educagdo Fisica Hora/Aula
(CREF/CONFEF) (50min)
Licenciatura Plena em Estudos R$ 20,43
006 Professor de Educagéo CR - Sociais, com habilitagdo em h/aula
Basica Il - Geografia Geografia, ou Licenciatura Plena Hora/Aula
em Geografia. (50min)
Licenciatura Plena em Estudos R$ 20,43
007 Professor de Educagéo CR - Sociais, com habilitagdo em h/aula
Basica Il - Historia Historia, ou Licenciatura Plena Hora/Aula
em Historia. (50min)

(*) Total de Vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia — PCD.
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f ~ Licenciatura Graduagédo Plena R$ 20,43
008 Professor de Educacao CR - em Letras com habilitaggo em haula
Basica Il = Inglés Inalés Hora/Aula
g 009(50min)
Professor de Educagéao Licenciatura Plena em Letras 52021013%
009 Basica Il - Lingua CR - com habiltaggo em Lingua | " -
Portuguesa Portuguesa (50min)
Licenciatura Plena em R$ 20,43
010 Professor de Educagéo CR - Matematica ou Licenciatura h/aula
Basica Il - Matematica Plena em Ciéncias com Hora/Aula
Habilitagdo em Matematica (50min)
Profissional com curso normal
superior ou licenciatura plena em
pedagogia, com habilitagéo para
o mcas o ensno | RS20
011 Professor de Educagéao CR - fundamental. com habilitaca h/aula
; , cdo em
Especial area especifica e especializagdo H(%r;r/n/-i\rl:)la
em educagdo especial ou
educagao inclusiva, ou
licenciatura  em  educagao
especial.

(**) Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de
setembro de 2018, alterado pelo Decreto n°® 9.546, de 30 de outubro de 2018.

(***) Jornada de Trabalho — Professor de Educacédo Basica | e Il: Dar-se-a de acordo com as necessidades de atribui¢éo
e 0 numero de horas aula disponivel no Departamento Municipal de Educacéo.

2.4. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP oferece a Fungédo em
Processo Seletivo constantes neste Edital, o beneficio do Vale Alimentagéao.

2.5. Os documentos comprobatérios para as Funcdes que exigem escolaridade completa — Diplomas
registrados e acompanhados de Histdrico Escolar — devem referir-se a Cursos devidamente
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educacgéo
(CNE) ou Conselho Estadual de Educagéo (CEE).

2.6. A empresa ALLIANCE CONCURSOS e 0 MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL nao esta
obrigada, por motivo algum, a deliberadamente designar datas e horarios distintos para atender a
necessidade ou a conveniéncia de qualquer candidato.

CAPITULO Ill - DAS INSCRICOES

3.1. Somente serd admitida inscricdo via Internet, no enderego eletrbnico da ALLIANCE
CONCURSOS (https://portal.allianceconcursos.com.br), 23 DE DEZEMBRO DE 2023 A 04
DE JANEIRO DE 2024, INICIANDO-SE AS 08H00 DO DIA 23 DE DEZEMBRO DE 2023, E
ENCERRANDO-SE, IMPRETERIVELMENTE, AS 18H00 DO DIA 04 DE JANEIRO DE 2024,
observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e os itens constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos
Bésicos Exigidos para contratacao temporéaria na Fungéo, estabelecidos neste Edital.
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3.1.1. Os candidatos poderdo obter informacdes e orientagBes para realizar sua inscricdo no
periodo de 23 de dezembro de 2023 a 04 de janeiro de 2024, por meio do Servico de
Atendimento ao Candidato (SAC) do ALLIANCE CONCURSOS através do telefone (16) 9
9228-1323, no horério das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horério Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
https://portal.allianceconcursos.com.br/.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscri¢cdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cao
por meio de boleto bancério, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 04
de janeiro de 2024, disponivel no endereco eletrbnico do ALLIANCE CONCURSOS
(https://portal.allianceconcursos.com.br/). O boleto bancério deverd ser impresso para o
pagamento da taxa de inscricdo apés a conclusédo do preenchimento do Formulario de Inscri¢cao
on-line conforme Tabela I, do Capitulo 1l — Das Func¢des, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscricdo on-line estara disponivel para inscricdo até as 18h00 do dia 04
de janeiro de 2024.

3.2.1.1. O boleto bancario estara disponivel para impressédo no endereco eletrénico do
ALLIANCE CONCURSOS (https://portal.allianceconcursos.com.br), até as
18h00 do dia 04 de janeiro de 2024.

3.2.2. Acesse o site https://portal.allianceconcursos.com.br e clique, em inscrigdes abertas, sobre
a cidade que deseja se inscrever.

3.2.3. Em seguida, cligue em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite os
termos e condi¢des e cligue em continuar;

3.2.4. Digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha a funcdo para o qual deseja se
inscrever, clique em continuar;

3.2.5. Na proxima pagina preencha corretamente os dados de inscrigdo, leia e aceite os termos
e condigdes e, cligue em FINALIZAR INSCRICAO;

3.2.6. Em seguida confira seus dados, afungéoNescoIhida, crie sua SENHA DE ACESSO e clique
em CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;

3.2.7. Na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO BANCARIO;

3.3. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscricdes para 0 mesmo cargo, sera
considerado, para efeito deste Processo Seletivo, aquele em que o candidato estiver presente na
Prova Obijetiva, sendo considerado ausente nas demais opg¢oes.

3.4. QOcorrendo a hipétese do subitem 3.3 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto
bancério, ndo haverd restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de
inscricao.

3.5. O Candidato devera preencher o formulério informando seus dados pessoais e imprimir o boleto
bancério correspondente a inscri¢do realizada; o candidato é o exclusivo responsével pelo correto

preenchimento de seus dados e envio do Formulario de Inscri¢céo disponibilizado, bem como pela
correta impressao do Boleto Bancério para pagamento.

3.6. Especificar no Formulario de Inscricdo se € Pessoa Com Deficiéncia (PCD). Se necessitar, 0
mesmo devera requerer condicdes diferenciadas para realizacdo da Prova. O atendimento das
referidas condicbes somente sera proporcionado dentro da razoabilidade e das necessidades
descritas no Formulario de Inscrigéo.
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O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo pela internet implicard a ndo efetivacdo da
inscricao.
Ao inscrever-se o candidato estard declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal, que

conhece na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente
PROCESSO SELETIVO.

N&o serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo estabelecido
neste Edital.

Os candidatos gque se inscreverem terdo suas inscricfes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de
vencimento do mesmo.

CAPITULO IV - DOS PAGAMENTOS

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.
4.7.
4.8.

4.9.

4.10.

4.11.
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Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricdes efetivadas somente mediante o correto
preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a data de
vencimento do mesmo.

O Boleto Bancario poderd ser pago em qualquer agéncia bancéria, lotérica, terminal de
autoatendimento ou Internet Banking, até a data de vencimento do boleto dia 04 DE JANEIRO DE
2024. Os boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e nao terdo a devolucao
do valor pago caso este seja aceito pela instituicdo bancéria.

O candidato deve se atentar a op¢do da Funcdo, data prevista da prova e periodo antes de
escolher a opcao e efetuar o pagamento.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de Funcado sob hip6tese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, verifigue atentamente a Funcao de
interesse.

N&o sera aceito pagamento em depdsito em caixa eletrbnico, pelos Correios, transferéncia, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apds a data de
vencimento especificada no boleto bancario ou por qualguer outro meio que nado o especificado
neste Edital.

N&o sera concedida ISENCAO total ou parcial da taxa de inscrig&o.
Nao havera restituicdo do valor pago, referente a taxa de inscricdo em hipétese alguma.

As inscricdes somente seréo efetivadas ap0s a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo
na rede bancéria, conforme o disposto no item 4.2 deste Edital.

As informacdes prestadas no Formulario de Inscrigdo on-line séo de inteira responsabilidade do
candidato, ainda que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao ALLIANCE CONCURSOS o
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-lo com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente. O
nao preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscricao

A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participacdo no referido Processo
Seletivo sera feita por ocasido da contratacdo, sendo que a ndo apresentacao implicara a anulacao
de todos os atos praticados pelo candidato.

O candidato deverd, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscri¢cdo, o codigo da op¢ao da Funcéo
conforme Tabela |, do Capitulo | — Das Func¢des, item 2.4, bem como todos os itens solicitados no




4.12.

4.13.

4.14.

4.15.
4.16.

4.17.
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Formulario de Inscricdo on-line, principalmente, o seu endereco completo e correto, inclusive com
a indicacéo do CEP.

Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade a ALLIANCE
CONCURSQOS, sendo de

A ALLIANCE CONCURSOS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO
SUL/SP néo se responsabilizam por solicitagc&o de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados
cadastrais informados no ato de inscricdo, sob as penas da Lei.de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam,
tampouco reembolsardo candidatos por informagBes bancéarias errbneas, advindas de crimes
cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do codigo de barras do boleto
bancério, que resulte em auséncia de compensacédo bancéria. O candidato deve se atentar para
as informacdes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instru¢des para
inscri¢do via Internet implicara a ndo efetivagéo da inscricao.

Apo6s a conclusdo do preenchimento do Formulério de Inscricdo on-line, o candidato ou seu
Procurador, devera imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da inscricdo e devera
ficar atento ao que segue:

a) Ao emitir o boleto bancério, verifique se a Fungéo de interesse esta correto;

b) Verifigue se no boleto bancéario emitido para o pagamento da taxa de inscricdo, consta o
nome do candidato;

c) Certifigue-se se o computador utilizado é confidvel e se estd com o antivirus atualizado
para, assim, evitar possiveis fraudes na geragao do boleto bancéario supracitado;

d) O boleto bancario a ser gerado para este Processo Seletivo sera emitido pela IUGO;

e) Antes de efetuar o pagamento, verifique se 0s primeiros nimeros constantes no codigo de
barras pertencem a IUGU, pois boletos gerados por outras instituicbes bancérias, para o
pagamento da taxa de inscricdo deste Processo Seletivo, sdo automaticamente boletos
falsos; e

Seré de responsabilidade do candidato ficar atento para as informac¢des do boleto bancario, a fim
de evitar fraudes no seu pagamento.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
gue se encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato
ou débito em conta corrente de bancos conveniados.

4.17.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apés a
respectiva compensacéo.

4.17.2.Em caso de devolucdo do cheque, qualquer que seja 0 motivo, ou caso 0 mesmo seja
preenchido com valor menor, ndo sera permitida a complementagdo em hip6tese alguma,
bem como considerar-se-4 sem efeito a inscrigdo.

4.17.3. 0 candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricao devera
atentar-se para a confirmacado do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do
boleto bancério.
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4.17.4.Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do
INSTITUTO MAIS, a inscricdo ndo sera considerada valida, sob qualquer hipétese.

4.17.5. Serdo canceladas as inscri¢cdes cujo pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado a valor
menor do que o estabelecido na Tabela I, do Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares,
deste Edital e cujo pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado apds a data de
vencimento constante no boleto bancario.

4.17.5.1. Ocorrendo as hipoteses relacionadas no item 4.14 ndo havera a devolugdo da
taxa de inscricdo sob hip6tese alguma.

4.17.6. As inscrigbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagao no site, nos ultimos dias de inscri¢ao.

4.17.7.Nao serdo aceitas as solicitagcbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital. 4.14. As inscri¢cdes efetuadas somente serdo confirmadas apés
a comprovacao do pagamento do valor da inscri¢éo.

4.17.8. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos 0s prazos permitidos para pagamento,
impressos no boleto bancéario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da
inscricdo, este ficara impossibilitado de participar do Processo Seletivo.

4.17.8.1. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo de
vencimento estabelecido no boleto bancério, ndo tera a sua inscrigédo efetivada.
O valor pago pela taxa de inscricdo ndo sera devolvido.

4.17.8.2. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicdo Especial para a
realizacdo das Provas Objetivas devera solicita-la pelo  site
https://portal.allianceconcursos.com.br/no periodo das inscricdes, de 23 de
dezembro de 2023 a 04 de janeiro de 2024, na Area Restrita do candidato, em
link especifico, com Ref.: “CONDICAO ESPECIAL".

4.17.9. A solicitacdo de Condi¢des Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade,
viabilidade e de razoabilidade.

4.17.9.1. O candidato que néo realizar a solicitagéo estabelecida no item 4.17.8.2, durante
o periodo de inscricao, ndo tera a prova especial e/ou as Condi¢cdes Especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

4.18. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou
transexual podera solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher
totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, no ato da sua
inscricdo no site https://portal.allianceconcursos.com.br/, assinar e encaminhar o mesmo
durante o periodo das inscrigdes, de 23 de dezembro de 2023 a 04 de janeiro de 2024

4.19. Quando das publicag6es oficiais e nas listas de publicagdes no site do ALLIANCE CONCURSOS
(https://portal.allianceconcursos.com.br) seré considerado o Nome Civil.

4.20. O candidato que exerceu efetivamente a Funcédo de Jurado no periodo entre a data de publicacéo
da Lei Federal n.° 11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de publicacao deste Edital, podera
solicitar, no ato da inscricdo, esta opcdo para critério de desempate, devendo encaminhar
obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscricao; e

b) certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Funcdo de Jurado.
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4.21. O candidato que encaminhar as documentacdes conforme item 4.20 serdo considerados como
Jurados para critério de desempate.

4.22. Para efetuar consultas da inscricio o candidato devera acessar o site do ALLIANCE
CONCURSOS (https://portal.allianceconcursos.com.br/) e clicar no link “Area do Candidato”,
digitando o numero do seu CPF e sua senha de acesso.

4.23. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc¢ao do Funcdes ou
cancelamento da mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o
candidato deve verificar os requisitos do funcdes desejado, lendo atentamente as informacoes,
principalmente a escolaridade minima exigida.

4.24. Apos efetivadas as inscricbes as mesmas ndo poderdo ser canceladas a pedido dos candidatos,
por qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da inscricdo, em
hipotese alguma, salvo nos casos de cancelamento, suspenséo ou néo realizacdo do PROCESSO
SELETIVO.

CAPITULO V — DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

5.1. Ter sido classificado neste PROCESSO SELETIVO e considerado apto nos Exames Médicos
Admissionais, O exame médico admissional € condig&o obrigatéria para assumir fungdes, e caso
o candidatado seja considerado inapto, ndo podera tomar posse, perdendo o direito a nomeagéo

5.2. O participante deve ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadéao portugués que tenha adquirido
a igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n° 70.436, de
18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1° do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n°® 19,
de 04/06/1998 — art. 3°);

5.3. Ser maior de idade no ato da posse nos termos da legislacgéo civil;

5.4. Estar em dia com as obrigagfes resultantes da legislagéo eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servigo Militar;

5.5. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

5.6. Possuir aptidao fisica e mental, na qual sera avaliado por médico designado pelo municipio no ato
da posse;

5.7. POSSUIR E COMPROVAR A ESCOLARIDADE/REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, pré-
requisito para as fungdes, realizada em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, a época da
nomeagcao e inscricao regular e ativa no respectivo conselho, quando a lei exigir;

5.8. Nao ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por deciséo definitiva do Tribunal de Contas
da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, por
Conselho de Contas de Municipio;

5.9. Nao haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de fun¢des publico;
5.10. No ato da posse o candidato devera preencher todos os requisitos legais e do edital;
5.11. O candidato, no ato da nomeacao, ndo pode estar em idade de aposentadoria compulséria;

5.12. A devolugcdo da importancia paga somente ocorrerd se este PROCESSO SELETIVO néo se
realizar;

5.13. Que é vedada a acumulacdo remunerada de funcdes publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observados todo artigo 37 da Constituicdo Federal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO
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Toda e qualquer convocacao para provimento de vaga se dara no diario oficial do municipio de
BOA ESPERANCA DO SUL e, é de inteira responsabilidade do candidato acompanha-lo. Apés a
publicagdo da convocacéo no diario oficial do municipio, caso o candidato ndo compareca no prazo
méaximo estabelecido, serd considerado desistente, de forma técita e perderd o direito a
nomeacao. Dentro desse periodo o MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL tentara contato
com o candidato por meio dos dados por ele fornecidos no ato de inscricdo deste processo
seletivo, como telefone, e-mail, carta e etc., com carater complementar e ndo obrigatorio.

No momento da convocacdo, caso a candidata seja convocada e esteja em gozo de licenca
gestante, 0 prazo para sua apresentacao sera postergado até o término da referida licenca.

As demais condi¢fes estardo sujeitas as legislacdes municipais aplicaveis;

CAPITULO VI — DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO

E assegurado as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras
gue vierem a surgir, desde que haja compatibilidade entre os requisitos das fun¢des pretendido e
a deficiéncia que possuem, conforme disposto nos Decretos Federais n° 3.298/1999 e 9.508/2018,
na Lei Federal n° 13.146/2015 e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior
Tribunal de Justica (STJ) e nas leis estabelecidas na Lei Estadual n® 14.481, de 13/07/2011, Lei
Estadual n° 16.769, de 18/06/2018.

Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das vagas oferecidas, nos
termos dos 881° e 2 do art. 37 do Decreto 3.298/99 e do § 2° do art. 5° da Lei n°® 8.112/90.

O primeiro candidato com deficiéncia classificado no PROCESSO SELETIVO serd convocado
para ocupar a 52 vaga aberta, relativa ao Func¢des Publico para o qual concorreu, enquanto os
demais candidatos com deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 20%, 40%, 60?2
vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente a criacao de
novas vagas, durante o prazo de validade de PROCESSO SELETIVO.

Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei
Federal n® 14.789, de 1° de outubro de 2012; no art. 1°, 8§ 1°, da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo
de 2021, observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e Lei n°® 13.146/2015
e alteracdes posteriores.

Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliacao e aos critérios
de aprovacdo, ao horario e ao local de aplicacao das provas e a nota minima exigida de aprovacao,
para todos os demais candidatos.

6.5.1. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo devera indicar sua condicdo no
Formulario de Inscricdo e obrigatoriamente enviar a Declaragdo (anexo Ill) e o Laudo
Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID juntamente, nos termos solicitados, até a data
final das inscricbes, nos termos solicitados, protocolados junto ao site
https://portal.allianceconcursos.com.br AREA DO CANDIDATO. As despesas relativas ao
envio do Laudo serédo de exclusiva responsabilidade do candidato.
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6.5.1.1. Encaminhar documentos com tamanho maximo de 7 Megabytes e com as
seguintes extensbes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias
de prova devera requeré-lo, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a
realizacdo das Provas (materiais, equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura
Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Tempo Adicional), devendo
encaminhar a sua solicitacdo conforme estabelecido no item 6.5.1, deste Capitulo.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a
realizacdo das Provas devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

O candidato inscrito como deficiente devera especificar, no Formulario de Inscri¢cdo on-line, a sua
deficiéncia.
6.8.1. A data de emissdo do laudo deve ter validade a partir de janeiro de 2023.

Durante o periodo de inscri¢cdes, de 23 de dezembro de 2023 a 04 de janeiro de 2024, com prazo
para envio por upload no site https://portal.allianceconcursos.com.br/, na AREA RESTRITA
DO CANDIDATO, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO, até o dia 04 de janeiro de
2024 a documentacao e solicitacdo a seguir:

a) Laudo Médico, especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID,
versdo 10 ou superior, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando também o
seu nome, numero do Documento de Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) e a opcao de Funcao;

b) O candidato com DEFICIENCIA VISUAL, que necessitar de prova especial em Braile, ou
Ampliada, ou a necessidade de leitura de sua prova, além do envio da documentagéo
indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacao por escrito, conforme Anexo
Il deste Edital, até o término das inscri¢cdes, especificando o tipo de deficiéncia;

c) O candidato com DEFICIENCIA AUDITIVA, que necessitar do atendimento do intérprete
de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentacao indicada na letra “a” deste
item, deverd encaminhar solicitagdo por escrito, conforme Anexo Il deste Edital, até o
término das inscri¢coes;

d) O candidato com DEFICIENCIA QUE NECESSITAR DE TEMPO ADICIONAL para
realizacao das provas, além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item,
devera encaminhar solicitacdo, por escrito, conforme Anexo Il deste Edital, até o término
das inscri¢cdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia;

e) O candidato com DEFICIENCIA FISICA, que necessitar de atendimento especial, além do
envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera solicitar, por escrito,
conforme Anexo lll deste Edital, até o término das inscricdes, mobiliario adaptado e
espacos adequados para a realizacdo da prova, designacdo de fiscal para auxiliar na
transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de
rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia.

6.10. Os candidatos que ndo entregarem a documentacédo solicitada (Laudo Médico e Declaracao) ou
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entregarem documentos que ndo atendam as exigéncias constantes dos modelos em anexo,
dentro do periodo estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO
DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim ndo terédo o atendimento da condigédo
especial para a realizacdo da prova escrita, bem como ndo concorrerdo a reserva de vagas
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estabelecida em Lei, participando do PROCESSO SELETIVO nas mesmas condicbes que 0s
demais candidatos.

O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

6.11.1. Ter sido expedido no prazo determinado no subitem 6.8.1 deste Edital;

6.11.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional
de Medicina;

6.11.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente a Classificacao Internacional de Doenca (CID-10);

6.11.4. Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo Il — Modelo de Laudo Médico

A ndo solicitacdo das condicBes especiais para realizacdo da Prova Escrita, conforme
estabelecido neste Edital eximira a PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL,
de qualquer providéncia.

A divulgacdo da Classificacao Final do PROCESSO SELETIVO sera feita em 2 (duas) listas: 1
(uma) listagem geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com
Deficiéncia e outra contendo somente os candidatos classificados com deficiéncia (se houver).

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da
ordem classificatoria.

O candidato esta ciente de que a entrega do Laudo e da Declaracao (anexo Ill) juntamente com a
realizacdo da prova objetiva ndo significa que ele sera automaticamente considerado apto na
pericia Médica Oficial designada pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO
SUL.

O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo.

Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL, que ter& a assisténcia de uma equipe
multiprofissional que definird o enquadramento de sua situagdo como deficiente, atestando a sua
compatibilidade com os requisitos das Funcdes pretendida.

A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecerd ao disposto no Decreto
Federal n°. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagens e certidfes, referentes a confirmacdo como Pessoa com
Deficiéncia em procedimentos realizados em outros Processos Seletivos Publicos.

Os candidatos deverao apresentar um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de
emissao, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da avaliacao realizada pelo setor
de Saude Ocupacional da PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP;

Ao término do processo de avaliacdo, serd emitido um parecer conclusivo, indicando, se for o
caso, as condicdes de acessibilidade para o exercicio dos requisitos das fun¢des pelo candidato.

Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato
passaré a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso universal (classificacao
geral).
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. Caso a avaliacdo conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio dos requisitos

essenciais para as funcoes, o candidato sera eliminado do PROCESSO SELETIVO.

Apds a Nomeacgédo do candidato no Fungdes, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de aposentadoria, mudanga ou readaptacéo de Funcoes.

A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢cdes do item 5 e subitens implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia.

O candidato cuja inscricdo na condicado de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou sua solicitagédo de
atendimento especializado tenham sidos indeferidas podera interpor recurso, no dia 08 de janeiro
de 2024, conforme procedimentos relacionados no Capitulo XIV — Dos Recursos.

CAPITULO VII - DA LACTANTE

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.
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A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo em
sala reservada, para tanto devera:

7.1.1. Solicitar a condigdo especial de lactante e seguir estritamente as normas de conduta
estabelecidas no Edital:

7.1.1.1. Para solicitar, as candidatas deverao realizar as etapas descritas abaixo:

7.1.1.2. Acessar o] site da ALLIANCE CONCURSOS
https://portal.allianceconcursos.com.br/, acessar a AREA DO CANDIDATO
onde estara disponivel o link https://candidato.allianceconcursos.com.br e
realizar o upload dos documentos escaneados para avaliagéo.

No dia da prestacdo da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18 anos.
A crianca ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada para essa
finalidade. A auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata prestar a
prova.

No momento da amamentacdo a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade, na
companhia de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentacao.

O acompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que
prestam prova. Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los a
Coordenacéao.

O acompanhante sO podera retirar-se do local reservado, salvo por motivo de for¢ca maior,
acompanhado por um fiscal designado pela ALLIANCE CONCURSOS.

O tempo despendido na amamentacdo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se
necessario, serd compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo.

N&o sera disponibilizado pela ALLIANCE CONCURSOS ou pela Prefeitura do Municipio de BOA
ESPERANCA DO SUL, responsavel para a guarda da crianca.

Conforme disposto na Lei n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

7.8.1. A mée tera o direito de proceder & amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho.
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7.8.2. O tempo despendido na amamentacdo serd compensado durante a realizacdo da prova,
em igual periodo.

CAPITULO VIII - DA PROVA OBJETIVA

8.1. O Processo Seletivo constara as seguintes etapas:

8.1.1. As PROVAS OBJETIVAS, de carater CLASSIFICATORIO, exceto para os candidatos que
obtiverem nota zero em um dos conteldos da prova, caso em que sera eliminatério,
constardo de questbes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo
uma unica resposta correta. Versarao sobre os Conteudos Programéaticos contidos no
Anexo Il, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho da Funcéo e serdo avaliadas conforme Capitulo IX — Do Julgamento da Prova
Objetiva, deste Edital.

8.1.2. A PROVA DE TITULOS de carater CLASSIFICATORIO, sera realizada e avaliada
conforme Capitulo IX — Da Avaliagéo e Prova de Titulos.

8.2. O Presente PROCESSO SELETIVO sera distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva, Prova
de Titulos. Conforme quadro abaixo.

~ TIPO DE . ~
FUNCOES PROVA CONTEUDO QUESTOES
Professor de Educagéao Infantil
Professor de Educagizlo Bés!ca | —PEB I Lingua Portuguesa 10
Professor de Educacéo Basica Il - Arte
Professor de Educacéo Basica Il - Ciéncias _
Professor de Educacéo Bésica Il — Educagéo Fisica Conhecimentos
Professor de Educacao Basica Il - Geografia OBJETIVA | Gerais em Educacao/ 5
Professor de Educacéo Basica Il - Histéria Pedagdgico
Professor de Educacdo Basica Il — Inglés
Professor de Educagizlo Bés!ca - Ll’ngua,P_ortuguesa Conhecimentos 10
Professor de Educagzilo Basica Il — Matematica Especificos
Professor de Educacao Especial
Avaliagdo de documentos
TODAS TITULOS especificos de acordo com a tabela
de pontuacdo citada no Capitulo XI —
Da Avaliacao dos Titulos do Edital
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CAPITULO IX — DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. A PROVA OBJETIVA sera realizada no municipio de BOA ESPERANCA DO SUL/SP, na data
prevista de 14 de janeiro de 2024, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no
Edital de Convocacdo para a Prova Objetiva, a ser publicado nos enderegos eletronicos da
ALLIANCE CONCURSOS https://portal.allianceconcursos.com.br/ e da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br), conforme
periodos estabelecidos a seguir:

DATA
PREVISTA
DA PROVA
/ PERIODO

FUNCOES

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | — PEB |
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTE
14/01/2024 PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - HISTORIA
(MANHA) | PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

14/01/2024 PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - CIENCIAS
(TARDE) PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il - GEOGRAFIA

9.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas do municipio de Boa Esperanca do Sul/SP, a ALLIANCE CONCURSOS reserva-
se ao direito de aloca-los em cidades proximas determinadas para aplicagéo da prova, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

9.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacéo na Prova na respectiva data, horéario
e local constante no Edital de Convocacéo, publicado no endereco eletronico da
ALLIANCE CONCURSOS https://portal.allianceconcursos.com.br/ e da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP
(www.boaesperanca.sp.gov.br).

9.1.3. Nao serd permitida, em hipotese alguma, realizacdo da Prova em outra data,
horério ou fora do local designado.

9.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para
verificar o seu local de Prova.

9.1.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.

9.1.6. Os eventuais erros de digitacdo de nimero de Documento de Identidade, sexo e
endereco, poderdo ser corrigidos no endereco eletrdbnico da ALLIANCE
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CONCURSOS (https://portal.allianceconcursos.com.br/) apds a aplicacdo da Prova,
em até 02 (dois) dias corridos, no ‘AREA DO CANDIDATO”, sendo obrigatorio ser
informado para o Fiscal da Sala, no dia de realizacdo da Prova, e registrado a
referida correcdo na Ata da Sala.

9.1.7. Caso exista a necessidade de ser efetuado correcdo de nome e/ou da data de
nascimento, no dia de realizacdo da Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal
da Sala a devida correcdo, a qual serd realizada em Formulério Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador da Aplicacéao.

9.1.8. A correcdo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servico de
Atendimento ao Candidato (SAC) da ALLIANCE CONCURSOS, enviando
mensagens para https://portal.allianceconcursos.com.br/.

9.1.9. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

9.1.9.1. Caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

9.1.9.2. ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial
de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar
ou pelo Ministério das Relacfes Exteriores; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista, Passaporte;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe,
que por Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRC,
CRA, CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
(com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/1997); e

9.1.9.2.1. APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de
identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira Nacional
de Habilitacdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo), com
fotografia. Neste caso, a conferéncia seré feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgéo
emissor.

9.1.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir a identificagcdo do candidato com clareza.

9.1.11. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento nao terdo validade
como documento de identidade.

9.1.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das
Provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em Formulario Especifico.
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9.1.12.1. A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo
documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia
e/ou a assinatura do portador.

9.1.12.2. No dia da realizacdo da Prova, o ALLIANCE CONCURSOS podera
submeter os candidatos a revista, por meio de detector de metais.

9.1.12.3. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo, 0
que é de interesse publico e, em especial dos préprios candidatos, bem
como a sua autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da
aplicacdo das provas, 0 registro de sua assinatura em campo
especifico na folha de respostas.

9.1.13. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados, bem como n&o serdo aceitos documentos
digitalizados ou “print” de tela, para a realizagdo das provas.

9.1.14. N&o serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou
a auséncia do candidato.

No dia da realizacdo da Prova, na hip6tese de o candidato ndo constar das listagens
oficiais relativas aos locais de Prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o ALLIANCE
CONCURSOS procedera a inclusao do referido candidato por meio de preenchimento de
Formulario Especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo e
pagamento.

9.3.1. A inclusdo, de que trata o item 9.3, sera realizada de forma condicional e sera
confirmada pela ALLIANCE CONCURSOS na fase de julgamento das Provas, com
o0 intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

9.3.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 9.3, esta sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de
gualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer
no local de exame com armas e/ou utilizar aparelhos eletronicos (agenda eletrbnica, bip,
gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3
Player, tablet, Ipod) e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou
fones de ouvido e qualquer tipo de reldgio, sendo que o descumprimento desta instru¢ao
implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

9.4.1. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de prova.
Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando
para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo
gue a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o armazenamento de tais
aparelhos, somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.
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9.4.1.1. Constitui excecdo a regra do item 9.4 e subitem 9.4.1, para os candidatos
que SERAO IDENTIFICADOS por meio de documento digital, conforme
item 9.1.9, subitem 9.1.9.2.1 deste Capitulo, cuja conferéncia sera por
meio do aplicativo digital no aparelho celular do candidato. Neste caso o
aparelho sera lacrado imediatamente apés a conferéncia do fiscal e antes
da entrada na sala de prova.

9.4.2. Apos o inicio das provas, caso o0 equipamento eletrénico (telefone celular, relégio
digital, entre outros) toque e esteja dentro da embalagem cedida para a guarda do
pertence, o fiscal da sala devera comunicar imediatamente a Coordenacéo, que
solicitara ao candidato a abertura da embalagem e o desligamento do mesmo,
guardando novamente em embalagem cedida e o fiscal registrara em Ata.

9.4.2.1. No caso de o telefone celular tocar e o candidato atender, ou constatado
que o equipamento eletrbnico (telefone celular, relégio digital, entre
outros) esteja fora da embalagem cedida para a guarda ou a embalagem
rompida, o fiscal de sala comunicard a Coordenacéo e o candidato sera
excluido do Processo Seletivo, registrando-se no Termo de Eliminacao.

9.4.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, € vedado que os
candidatos portem arma de fogo no dia de realizagcdo das Provas, salvo os
candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteracoes.

9.4.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparado pela Lei
mencionada no subitem 9.4.3, devera realizar o desmuniciamento da
mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar,
permanecendo nesta condicdo até a saida do candidato do local de
realizacdo das Provas.

9.4.4. Durante arealizacdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar
ao Fiscal da Sala sua saida e este designard um Fiscal de Corredor para
acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da
utilizacao deste ser submetido a revista por meio de detector de metais.

9.4.4.1. Na situagéo descrita no subitem 9.4.4, se for detectado que o candidato
estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrbnico, mesmo
acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou
bolsa do candidato, este sera eliminado automaticamente do Processo
Seletivo.

9.4.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a
deteccdo de metais durante as Provas, aqueles que, por razdes de saude,
porventura facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverdo encaminhar sua solicitacdo de Condicéo
Especial, conforme subitem 4.17.8.2 deste Edital, comunicando
previamente a ALLIANCE CONCURSOS, acerca da situacdo. Estes
candidatos deverao ainda comparecer ao local de Provas munidos dos
exames e laudos que comprovem 0 uso de equipamentos.
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9.5. Durante a realizagdo das Provas Objetivas, ndo serd permitida nenhuma espécie de
consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

9.6. Nao sera admitido, durante a Prova, o uso de boné, 6culos escuros, lenco, chapéu, gorro
ou qualquer outro acessorio que cubra a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

9.7. Nao ha proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que néo seja tabuada ou que contenha
instrumento de calculo, lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem
invélucro. Os demais materiais ndo serdo permitidos.

9.8. Quanto as Provas Objetivas:

9.8.1.

Para a realizacdo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno
de Questbes e fard a devida marcacdo na Folha de Respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

9.8.1.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que
contenham mais de uma resposta, emendas ou rasuras, ainda que
ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

9.8.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as
respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.9. A totalidade das Provas tera a duracdo de 02h00 (duas horas), para todas as Funcdes.

9.9.1.

9.9.2.

9.9.3.

Iniciadas as Provas, os candidatos ndo poderdo retirar-se da sala antes de
decorrida 01 (uma) hora do inicio das mesmas.

ApoOs o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no
subitem 9.9.1, acima, ao terminar a sua Prova, o candidato podera levar o Caderno
de Questdes, apos 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos, deixando com o Fiscal da
Sala a sua Folha de Respostas das Provas Objetivas, para todas as Funcdes, pois
sera o unico documento valido para a correcéo.

O candidato ap6s entregar todo o material correspondente a Prova realizada para
o Fiscal da Sala, deverda, imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como,
ndo podera utilizar os banheiros.

9.10.0 candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o
acompanhamento de um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

9.11.As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a
substitui¢ao.

9.12. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da Prova sera de sua exclusiva
responsabilidade.

9.13.Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para
atendimento médico local ou ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacéo
responsavel pela aplicacdo da Prova daréa todo o apoio que for necessario.
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9.14.Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo
Seletivo.

9.15.0 local de realizacdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados,
da Equipe de Coordenacéo, Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local
gualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de idade que ndo necessitem de
amamentacao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

9.16. Quanto aos Cadernos de Questdes, apods a distribuicdo destes e antes do inicio da prova,
sob hipo6tese ainda que remota, de ocorréncia de falhas na impresséo, havera substituicao
dos Cadernos com manchas, borrbes e/ou qualquer imperfeicdo que impeca a nitida
visualizagao da prova.

9.16.1. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicédo, sera feita
a leitura dos itens onde ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

9.17. A verificacdo de eventuais falhas no Caderno de Questfes, mencionadas no item 9.19 e
seu subitem, deste Capitulo, devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova
e apos determinacao do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamacdes posteriores.

9.18.0s 03 (trés) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o Ultimo
deles termine a prova.

9.19.Candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo,
descumprindo as informacdes estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia,
declarando sua desisténcia do Processo Seletivo, o que sera lavrado pela Equipe de
Coordenacéo passando a condicdo de candidato eliminado.

9.20.0 candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao
Fiscal da Sala, onde estiver realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a
Equipe de Coordenacdo. Nao serdo emitidos Comprovantes de Comparecimento apos a
data de realizacao da prova.

9.21.0 Gabarito Oficial das Provas Objetivas serd divulgado no endereco eletrénico da
ALLIANCE CONCURSOS (https://portal.allianceconcursos.com.br/) na data prevista de
15 de janeiro de 2024 — apo6s as 14h00.

9.22. Quanto aos documentos relativos a Prova de Titulos:

9.22.1. Os documentos relativos a Prova de Titulos, deverdao ser ENTREGUES AO
FISCAL DA SALA, MEDIANTE PROTOCOLO, EXCLUSIVAMENTE NO DIA E
LOCAL DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA, APOS O FECHAMENTO
DOS PORTOES, EM MOMENTO QUE ANTECEDE A ENTREGA DAS FOLHAS
DE RESPOSTAS DA PROVA OBJETIVA E DOS CADERNOS DE QUESTOES,
conforme previsto no Capitulo Xl — Da Avaliagdo dos Titulos.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1. A PROVA OBJETIVA serd CLASSIFICATORIA, de modo que os candidatos serdo
classificados por ordem decrescente de pontuacao.
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10.2. A prova objetiva tera a duracédo de 2h00min (duas horas) para todos as fung¢des, ja incluido o
tempo para o preenchimento da folha de respostas a ser realizada no mesmo dia.

10.3. A Prova Objetiva a desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de mdultipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

10.4. As questdes de multipla escolha da Prova Objetiva serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

10.5. Na avaliagdo da prova objetiva, sera utilizado o Escore Bruto.

10.6. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova
objetiva.

10.7. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes
da prova e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O célculo final sera igual ao total de
pontos do candidato.

10.8. Caso alguma questédo venha a ser anulada, a mesma seré considerada correta para todos o0s
candidatos, de modo que a sua pontuacgéo sera atribuida a todos os candidatos indistintamente.

10.9. Em hipotese alguma haverd reviséo de provas.

10.10. Cabera recurso do resultado da Prova Objetiva, conforme estabelecido no Capitulo XIV — DOS
RECURSOS, deste Edital.

CAPITULO XI — DA AVALIACAO DOS TITULOS

11.1. A Prova de Titulos, de carater unicamente CLASSIFICATORIO, para as funcdes de Nivel
Superior, constara da avaliacdo dos certificados do curso de Pdés-Graduacdo em nivel de
Especializagdo ou de diplomas do curso de Mestrado e de Doutorado, unicamente na
disciplina/area de conhecimento exigida para o provimento das fungfes, desde que satisfeitos
0s critérios estabelecidos no presente Edital

11.1.1. Para obter pontuacdo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados na
Prova Objetiva.

11.1.2. Para participar da Prova de Titulos, o candidato, ap0s a sua inscrigdo, devera encaminhar
a ALLIANCE CONCURSOS, até as 23hs59min do ultimo dia de inscricfes, pela internet
(AREA DO CANDIDATO) e/ou entregar no dia da prova objetiva a documentac&o
comprobatoria dos titulos.

11.1.3. Devem ser entregues copias, em boa qualidade, de todas as folhas do documento, verso
e anverso, do certificado ou diploma de curso de pos-graduacao (especializacédo, mestrado
ou doutorado).

N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as
informagBes necessarias para a avaliagdo, conforme previsdes editalicias.

11.1.4. Os documentos poderéo ser entregues:

11.1.4.1. Pela internet através de upload (carregamento) no site do PROCESSO
SELETIVO (http://portal.allianceconcursos.com.br)
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11.1.4.2. Os documentos relativos a prova de titulos poderdo ser enviados pelo site
(https://portal.allianceconcursos.com.br na AREA DO CANDIDATO, anexando
as documentacoes

11.1.4.3. OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA TITULACAO DEVERAO SER
ENVIADOS COM AUTENTICACAO CARTORARIA.

11.1.4.4. Os titulos que ndo estiverem autenticados ndo serdo avaliados pela comissao
organizadora. Fica o Candidato ciente do envio (a) conforme o item 11.1.4.3.

11.1.4.5. Para os certificados que _possuem AUTENTICIDADE DO CERTIFICADO
juntamente  com o HISTOSRICO ESCOLAR ndo serda necessaria sua
autenticacdo cartoraria, pois sera feita a conferéncia junto aos sites das

instituicdes,
11.1.5. Para os envios candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:
11.1.5.1. Acessar o] site da ALLIANCE CONCURSOS

https://portal.allianceconcursos.com.br/, acessar a area do candidato onde
estara disponivel o link https://candidato.allianceconcursos.com.br/ e realizar o
upload dos documentos escaneados para avaliagéo.

11.1.5.2. Encaminhar documentos com tamanho maximo de 7 Megabytes e com as
seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

11.1.5.3. Apds o preenchimento do Formulario constante no ANEXO V, o candidato
enviard os documentos necessario para a avaliacdo da comissao.

11.1.5.4. Para o envio pela internet o candidato devera realizar até a data de 05 de janeiro
de 2024, somente poderdo enviar os candidatos que estiverem com as
inscricdes deferidas conforme figura 1 e figura 2.

11.1.5.4.1. Figural

Nimero de inscricio: 1
PREFEITURA DE SMO TESTE

003/2021 - Processo Seletivo Simplificado

Professor de Artes - Habilitado em Ensino Superior

B Comprovante Arquivos do edital ® Outras solicitagdes = Titulos Vaga Especial (Cota) Documentos Para simples conferéncia

1 Meu histarico

11.1.5.4.1. Figura 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO


https://portal.allianceconcursos.com.br/
https://portal.allianceconcursos.com.br/
https://candidato.allianceconcursos.com.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO SUL

Estado de S3o Paulo

Concurso Publico - 001/2022
Enfermeiro
Inscrigdo

& Cadastro de Titulos para Enfermeiro. Inscrigdo.

Nivel

Enviar documentos

q P0g,.jpgipeq..pdt.zip, rar
R : ermit M8

11.1.6. O candidato poderad também realizar a entrega no dia da Prova Objetiva.

11.1.6.1. No dia e local da realizacdo da prova objetiva, apos o fechamento do portéo,
em momento que antecede a entrega da folha de respostas da prova objetiva
e dos cadernos de questbes, ou seja, na data provavel, 14 DE JANEIRO DE
2024.

11.1.6.2. ENVELOPE LACRADO, contendo, na sua parte externa, o nome do
PROCESSO SELETIVO, o nome do candidato, o numero de inscrigdo, o
FUNCOES para o qual esta concorrendo e o nimero do documento de
identidade, devendo os referidos documentos ser apresentados em
COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA.

11.1.6.3. O candidato deverd numerar sequencialmente e rubricar cada
documento apresentado, PREENCHENDO A RELAQAO DE RESUMO, EM
CONFORMIDADE COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO V, DESTE
EDITAL, QUE TAMBEM ESTARA DISPONIVEL NO ENDERECO
ELETRONICO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO
SUL http://www.boaesperanca.sp.gov.br e do site
http://portal.allianceconcursos.com.br.

11.2. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas, Certificados,
Declaragfes, Certiddes e outros documentos de Concluséo de Curso, expedidos por Instituicdo
Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e dever&o conter carimbo e identificagéo da instituicdo
e do responsavel pela expedicdo do documento e acompanhados do respectivo Historico Escolar.

11.3. Os documentos serdo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA.

11.4. Os documentos que ndo forem entregues em conformidade com o item 11.1, ndo seréo
pontuados.

11.5. Os documentos relacionados nos itens 11.1, expedidos em lingua estrangeira, deverdo vir
acompanhados pela correspondente traducdo, efetuada por tradutor juramentado ou pela
revalidacdo dada pelo 6rgdo competente (em cOpia reprografica autenticada).

11.6. Os titulos apresentados serao avaliados de acordo com a tabela abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO
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11.6.1. Pontuacgéo dos titulos

Diploma ou certificado de curso de P4s-
Graduacgao, em nivel de especializagao, 0,5 2 1,0
acompanhado de Historico Escolar

Valor Unitério Qtde Pontuacéo

Diploma ou certificado de curso de P4s-

Graduacdao, em nivel de Mestrado L 1 LS

Diploma ou certificado de curso de PG4s- o5 1 o5

Graduacao, em nivel de Doutorado. ’ ’
PONTUAGAO MAXIMA DA PROVA DE TITULOS 5,0

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

N&o sdo admitidas, ap6és o término do prazo determinado para a apresentagdo, a
complementacao, a inclusédo ou a substituicdo dos documentos entregues.

Sera avaliado unicamente dois titulos de curso de pés-graduacgdo. Caso o candidato apresente
mais de dois documentos, serdo pontuados o de maior valor académico

N&o serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio ndo descritos neste edital.

O diploma, ou certificado obtido no exterior s6 seré avaliado se o curso for reconhecido pelo MEC
e validado por instituicdo federal de ensino superior.

Somente serdo atribuidas notas a Prova de Titulos dos candidatos que lograrem aprovacao na
Prova Objetiva.

N&o sera fornecido a nenhum candidato material para realizar entrega dos titulos (envelope,
formulario de entrega, cola, fita adesiva etc.), seja pela equipe de aplicacdo ou por funcionéarios
do local de provas, ndo importando as razdes alegadas. Também néo sera permitido a troca ou
empréstimo de materiais entre os candidatos, a fim de evitar perturbacbes que atrapalhem a
realizacdo da prova pelos outros concorrentes.

NO DATA DA PROVA OBJETIVA O ENVELOPE QUE NAO ESTIVER LACRADOS
DEVIDAMENTE NAO SERAO ACEITOS.

Os titulos entregues néo serdo devolvidos aos candidatos e serao inutilizados depois de decorrido
0 prazo de 90 dias corridos serdo descartados e incinerados, contados da data da divulgagéo
oficial do resultado final do PROCESSO SELETIVO.

CAPITULO Xl — DA ELIMINACAO

12.1.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO

SERA ELIMINADO DO PROCESSO SELETIVO O CANDIDATO QUE:
12.1.1. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

12.1.2. Apresentar-se ap0s o fechamento dos portées ou fora dos locais ou horarios pré-
determinados;

12.1.3. Na&o apresentar o documento de identidade exigido no item 9.1.9.2, deste Capitulo;

12.1.4. N&o comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;
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12.1.5. Ausentar-se da sala de Prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo
minimo de permanéncia estabelecido no subitem 9.9.1, deste Capitulo, seja qual for o
motivo alegado;

12.1.6. For surpreendido em comunicagcdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outro meio de comunicacédo, sobre a Prova que estiver sendo
realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos, calculadora ou
similar;

12.1.7. For surpreendido portando agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager,
palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de
relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de
ouvido;

12.1.8. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagéo
das Provas;

12.1.9. Langar mao de meios ilicitos para executar as Provas;
12.1.10. N&o devolver as Folhas de Respostas (Objetivas) cedidas para a realiza¢éo das Provas;

12.1.11. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo
a qualquer dos Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

12.1.12. Fizer anotacao de informacgdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
12.1.13. Ausentar-se da sala de Provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas;

12.1.14. Ndo cumprir as instrugbes contidas no Caderno de Questbes e nas Folhas de
Respostas;

12.1.15. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou
de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;

12.1.16. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccado de metal, quando da entrada e saida
do uso dos sanitarios, e da impressao digital, na Folha de Respostas.

12.1.17. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios; e

12.1.18. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes,
acerca do local da Prova e de seus participantes.

12.1.19. Constatado, apGs a Prova, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
qualquer outro meio, ter o candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua Prova sera
anulada e ele serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das
medidas penais cabiveis.

12.2. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo da
Prova em raz&o de afastamento do candidato da sala de Prova.

CAPITULO XlIl — DA CLASSIFICACAO

13.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL:

13.1.1. Ao total de pontos obtidos na Prova Obijetiva, de Titulos para todos as funcgées;

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO
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13.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de
classificacdo, por Funcoes;

13.3. Serdo elaboradas 02 (duas) listas de classificagcéo:

13.3.1.Uma geral, com a relagdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se
declararam Pessoa com Deficiéncia; e

13.3.2. Uma especial, com a relacdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia.
13.4. O Resultado Final do PROCESSO SELETIVO, ser& publicado no diario oficial do municipio e na

Internet, no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP
http://www.boaesperanca.sp.gov.br e no site da empresa https://portal.allianceconcursos.com.br/.

13.5. No caso de igualdade na Classificacdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato
conforme segue:

13.5.1. Para as funcdes Professor de Educacao Infantil; Professor de Educacéo Béasica |l —
PEB I; Professor de Educacéao Basica Il — Arte; Professor de Educacédo Bésica ll —

Ciéncias; Professor de Educacdo Basica Il — Educacdo Fisica; Professor de
Educacdo Bésica Il — Geografia; Professor de Educacdo Basica Il — Historia,;
Professor de Educacao Basica Il — Inglés; Professor de Educacdo Basica Il —

Lingua Portuguesa; Professor de Educacéo Basica Il — Matematica; Professor de
Educacéo Especial

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27,
Paragrafo Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso) na data do término das inscrigoes.

b) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiard o candidato que,
tenha obtido o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos
Especificos.

c) Que obtiver maior niumero de acertos na prova de Lingua
Portuguesa.

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos
Gerais em Educacéo;

e) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apos
aplicacdo do item 12.7.1, serd dada preferéncia, para efeito de
classificacao, ao candidato de maior idade, assim considerando “dia,
més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora de nascimento”;

f) Exerceu efetivamente a Funcéo de Jurado no periodo entre a data de
publicagdo da Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicacdo
deste Edital;

CAPITULO XIV - DOS RECURSOS

14.1. Para recorrer, o candidato devera formular seus recursos conforme instru¢cdes contidas no
ANEXO IV do Edital de Abertura, ira acessando a AREA DO CANDIDATO e encaminhando seu
recurso direto da plataforma na ABA RECURSOS. Ser&o divulgadas, na Area Restrita dos
candidatos, as respostas dos recursos interpostos. O recurso devera ser individual, devidamente
fundamentado e conter o nome do PROCESSO SELETIVO — Edital 004/2023, NOME DO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO
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14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.
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CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO, FUNCOES, ENDERECO ELETRONICO E O SEU
QUESTIONAMENTO.

Os Recursos seréo recepcionados somente pela AREA DO CANDIDATO (figura 3), ndo
seréo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), E-
MAIL, FAC SIMILE, TELEX, VIA SAC OU OUTRO MEIO QUE NAO SEJA O
ESTABELECIDO NO EDITAL N° 004/2023.

14.2.1.Figura 3.

Nimero de inscrigdo: 1
PREFEITURA DE SMO TESTE

003/2021 - Processo Seletivo Simplificado
Professor de Artes - Habilitado em Ensino Superior

B Comprovante Arquivos do edital M Recursos ®, Cutras solicitagGes Vaga Especial (Cota) Documentos Para simples conferéncia

) Meu histérico

" Processo Seletivo Simplificado - 003/2021
Professor de Artes - Habilitado + Novo recurso

Inscrigdo: 1

Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo de 01 (um) dia Gtil contado a partir da
data da:

a) Divulgacdo dos Deferimentos e Indeferimentos, bem como Homologagdo das
Inscri¢oes;
b) Aplicacdo das Provas Objetivas;

Para os recursos abaixo a serem interpostos no prazo de 02 (dois) dias Uteis contado a partir da
data da:

a) Divulgacdo do Gabarito Provisorio das Provas Objetivas e Titulos; e
b) Divulgagéo do Resultado Provisério das Provas Obijetivas e Titulos;

Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico da ALLIANCE CONCURSOS
(https://candidato.allianceconcursos.com.br/) e seguir as instru¢des ali contidas.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo seréo
apreciados.

O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Processo
Seletivo, nome do candidato, niumero de inscricdo, endere¢o eletrbnico atual e o0 seu
questionamento.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato abrangendo todas as questdes/situacdes que o
candidato desejar impugnar, para cada evento referido no item 14.3 e 14.4.

A interposicdo dos recursos néo obsta o regular andamento do Cronograma do Processo
Seletivo.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-
simile, Telex, via Servico de Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que néo seja o
estabelecido no item 14.2.
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14.11

14.12.

14.13.

14.14.

14.15.

14.16.

14.17.

14.18.
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. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos
presentes a Prova, exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da
divulgacao do gabarito apos realiza¢do da Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo VIII — Da Prova Objetiva, bem como os
critérios estabelecidos no Capitulo X — Do Julgamento das Provas Objetivas, ndo sofrerdo
alteracdo em razéo de questdo eventualmente anulada.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podera, eventualmente,
alterar a classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou,
ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para
aprovacgao se houver.

Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do
Processo Seletivo, com as alteragBes ocorridas em face do disposto no subitem 14.13, acima,
nao cabendo recursos adicionais.

14.14.1. N&o seréo apreciados os recursos que forem apresentados:
14.14.2. Em desacordo com as especificagcdes contidas neste Capitulo.
14.14.3. Fora do prazo estabelecido.

14.14.4. Sem fundamentacéo légica e consistente.

14.14.5. Com argumentacao idéntica a outros recursos.

14.14.6. Contra terceiros.

14.14.7. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

Em hipdtese alguma, serdo aceitos revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de
Gabarito Final Definitivo.

As decisbes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente e individualmente, aos pedidos
deferidos e indeferidos, por meio dos sites ALLIANCE CONCURSOS
(https://candidato.allianceconcursos.com.br/) e da PREFEITURA SO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br).

A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

A ALLIANCE CONCURSOS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO BOA ESPERANCA DO SUL/SP
nao se responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

CAPITULO XV — DA CONTRATACAO

15.1.

15.2.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO

A Contratagdo Temporaria dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo
dos candidatos aprovados, observada a necessidade da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO SUL/SP e o limite fixado pela Constituicdo Federal, com despesa de pessoal.

A convocacdo para a Contratacdo Temporaria dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo, nao gerando, o fato da aprovacgao, direito a contratacéo
temporaria, exceto para aqueles classificados dentro do numero de Vagas oferecidas,
observando-se as ressalvas previstas no Recurso Extraordinario n.° 598.099 do Supremo
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15.6.
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Tribunal Federal. Apesar do nimero de Vagas disponibilizadas no presente Edital, os aprovados
e classificados além desse numero poderéo ser convocados para aguelas que vagarem e as que
eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente Processo Seletivo, de
acordo com a discricionariedade da Administracdo Municipal.

A nomeacao dar-se-a por prazo determinado e sob contrato temporario

Por ocasido da convocacado que antecede a Contratacdo Temporaria, os candidatos classificados
deverdo apresentar documentos originais, acompanhados de uma cépia, que comprovem 0s
requisitos para a Contratacao, que deram condi¢ces de inscricao e 0s requisitos, estabelecidos
no presente Edital.

15.4.1. A convocacdao de que trata o item 15.1 sera realizada por meio do site da PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br)
devendo o candidato apresentar-se ao Departamento de Gestao de Recursos Humanos
da, na data e horérios estabelecidos no mesmo.

Para ser nomeado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condi¢des de
inscricdo e outras condigfes estabelecidas neste Edital, as condicbes para Contratacdo
Temporaria.

Os candidatos convocados em conformidade com o item 15.2, deverdo obedecer aos prazos e
horarios estabelecidos divulgada por meio do meio do site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
BOA ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br), devendo apresentar os
documentos discriminados a seguir:

a) Carteira de Identidade (c6pia reprografica autenticada ou cépia reprografica simples
acompanhada do original);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (copia reprogréfica autenticada ou
copia reprogréfica simples acompanhada do original);

c) Certiddo de Casamento (se casado) ou Certiddo de Nascimento (se solteiro) ou de
Certiddo de Casamento com Averbacdo, se for separado judicialmente (cOpia
reprografica autenticada ou copia reprografica simples acompanhada do original);

d) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo das Obrigacdes Eleitorais expedida pelo
Tribunal Superior Eleitoral (cOpia reprografica autenticada ou coépia reprogréfica
simples acompanhada do original);

e) Certiddo de estar em dia com a Justica Militar — Certificado de Reservista ou Dispensa
de Incorporagédo (quando do sexo masculino) — (copia reprografica autenticada ou
copia reprografica simples acompanhada do original);

f) Cédula de Identidade (RG ou RNE) (c6pia reprografica autenticada ou coépia
reprogréfica simples acompanhada do original);

g) 01 (uma) foto 3x4 recente;

h) Inscricdo no PIS/PASEP (cOpia reprografica autenticada ou copia reprografica simples
acompanhada do original) ou declara¢éo informando ndo haver feito o cadastro;

i) Certiddo do INSS comprovando que trabalhou em outras empresas (copia reprogréfica
autenticada ou copia reprografica simples acompanhada do original)

j) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) (cépia reprografica autenticada ou cépia reprografica
simples acompanhada do original);

k) Declaracdo de bens ou imposto de renda, assim como declaracdo de préprio punho
de acumulo de Funcéao;

I) Comprovantes de escolaridade por meio de Histérico Escolar e diploma devidamente
registrado e reconhecido pelo Ministério da Educagédo (MEC), e demais documentos
comprobat6rios dos pré-requisitos deste Edital;
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m) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos e dos maiores de 18
(dezoito) e menores de 24 (vinte e quatro) anos que estejam cursando universidade e
dos filhos deficientes de qualquer idade (cépia reprogréfica autenticada ou copia
reprografica simples acompanhada do original);

n) Caderneta de Vacinacéao dos filhos menores de 06 (seis) anos (se houver);

0) Comprovante de endereco (cépia reprografica autenticada ou copia reprografica
simples acompanhada do original); e

p) Certidbes de Antecedentes Criminais, fornecida pela Policia Federal e Policia
Estadual; Certiddes Criminais da Justica Federal e Justica Estadual, bem como da
Justica Militar Federal e Militar Estadual (original).

Caso haja necessidade, a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP
(www.boaesperanca.sp.gov.br) podera solicitar outros documentos complementares.

Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos convocados serdo submetidos a Exame
Médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes
a Funcdo a que concorrem, a ser realizado pelo Departamento de Medicina e Seguranca do
Trabalho, o qual avaliara e emitira Laudo Médico Admissional.

15.8.1. As decisdes do Setor de Medicina e Seguranca do Trabalho quanto a avaliacdo e emisséao
de Laudo Médico Admissional do candidato sdo de carater eliminatério para efeito de
contratacdo temporaria, ndo cabendo qualquer recurso.

15.8.2. Se necessario o Médico do Trabalho a servico da PREFEITURA DE BOA ESPERANCA
DO SUL/SP, podera solicitar todo e qualquer Exame Médico que entender ser necessario
para a conclusao adequada do diagnéstico laboral do candidato.

N&o serdo aceitos, no ato da convocacao, protocolos ou cépias dos documentos exigidos, sendo
somente aceitos se estiverem acompanhados do original.

No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma Vaga, o fato sera
formalizado pelo candidato, por meio de oficio ou e-mail firmando a desisténcia do candidato da
Vaga.

15.10.1. Se o candidato convocado nos termos do subitem 15.4.1, deste Edital, ndo comparecer
no prazo previsto no Edital de Convocagdo constante no site da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br) e/ou no
e-mail enviado pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP,
sera considerado desistente e automaticamente excluido e desclassificado em carater
irrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo, fazendo como prova a comprovacao de
recebimento do telegrama (se houver).

15.10.2. Os candidatos apos terem atendido o subitem 15.4.1, deverdo atender as datas fixadas
pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP conforme termo
de responsabilidade assinado na convocacao, para retornarem com o Laudo Médico
Admissional e com toda a documentacéo exigida pelo Edital deste Processo Seletivo e
demais documentos requeridos pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO SUL/SP, para fins de contratacdo temporaria.

15.10.3. O ndo cumprimento do item 15.6, ocasionara a exclusdo do candidato do Processo
Seletivo.

Os candidatos aprovados no Processo Seletivo e convocados serdo contratados pelo Regime
Estatutario, nos termos da legislacéo vigente. 12.9. Se houver alteracéo na estrutura de Fungéo
e salérios do Quadro Funcional da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO
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SUL/SP, o aproveitamento dos candidatos dar-se-a considerando as atividades para as Funcbes
contidos neste Edital, mantendo-se a classificacdo obtida.

CAPITULO XVI — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. Todas as Convocacdes, 0os Avisos e 0s Resultados referentes as etapas do presente Processo
Seletivo serdo publicados na Internet, nos sites do ALLIANCE CONCURSOS
(https://portal.allianceconcursos.com.br/) e da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br) e na Imprensa Oficial, podendo o
ALLIANCE CONCURSOS e a da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO
SUL/SP, facultativamente, utilizarem de outros meios de comunicagéo para a sua divulgacao.

16.1.1. O acompanhamento das publicacdes, Editais, Avisos e Comunicados referentes ao item
16.1 séo de responsabilidade exclusiva do candidato.

16.2. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no
Processo Seletivo, valendo, para este fim, a Homologagéo publicada no site da PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br), bem como
no Diario do Oficial.

16.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da nomeacdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

16.4. Cabera a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP, a Homologacéo
dos Resultados Finais do Processo Seletivo.

16.5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito até a data da convocacao dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
a ser publicado.

16.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco eletronico do ALLIANCE CONCURSOS,
até a data de publicagdo da Homologacdo dos Resultados e, ap0s este prazo, junto a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP.

16.7. Apds as Homologacdes dos Resultados Finais do certame, o candidato devera acompanhar as
publicagbes dos Editais de Convocagéo realizados pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO SUL/SP (www.boaesperanca.sp.gov.br) e na Imprensa Oficial.

16.8. As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo (deslocamentos,
hospedagem e alimentacdo), bem como a apresentacdo para nomeacao e exercicio, correrao as
expensas do proprio candidato, eximindo-se a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA
ESPERANCA DO SUL/SP, e a ALLIANCE CONCURSOS da responsabilidade por estas
despesas e outras decorrentes das necessidades advindas da realizacdo do Processo Seletivo.

16.9. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP e ALLIANCE
CONCURSOS néao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes a este Processo Seletivo.

16.10. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL/SP e pela ALLIANCE CONCURSOS, no que tange
a realizagdo deste Processo Seletivo em caréater temporario.
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16.11. A Prefeitura do Municipio de BOA ESPERANCA DO SUL reserva-se o direito de anular o
PROCESSO SELETIVO, bem como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para
garantir a correcao dos procedimentos a ele relativos ou deles decorrentes.

16.12. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagédo e ndo caracterizado qualquer ébice, é
facultada a incineracdo dos cadernos de provas e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do PROCESSO SELETIVO, os registros eletronicos.

16.13. Caber4d ao PREFEITO MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL a homologacdo dos
Resultados Finais.

16.14. Integram este edital os anexos:

16.14.1. Anexo | — Do Cronograma,;

16.14.2. Anexo Il = Programa de Provas;

16.14.3. Anexo Ill — Declaragéo — candidato com deficiéncia;
16.14.4. Anexo IV - Formuléario de Recursos;

16.14.5. Anexo V — Formuléario de Entrega de Titulos.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar
o presente EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO que sera publicado resumidamente
na imprensa oficial e na totalidade nos sites https://candidato.allianceconcursos.com.br/ , e no
site oficial da Prefeitura do Municipio de Boa Esperanca do Sul no site
www.boaesperanca.sp.qov.br.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Boa Esperanca do Sul/SP, 22 de dezembro de 2023

JOSE MANOEL DE SOUZA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS EVENTOS

22/12/2023 Publicacdo do Edital de Abertura
23/12 a Periodo de Inscricdo pela Internet no site  ALLIANCE CONCURSOS

04/01/2024 (https://portal.allianceconcursos.com.br/)

Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para inscricdo (candidatos que
04/01/2024 se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, exerceram a Funcéo de Jurado, solicitaram
atendimento especializado para realiza¢éo da Prova).

04/01/2024 Vencimento do Boleto para pagamento da taxa de inscrigdo

Publicacéo, nos Veiculos Oficiais de Divulgacao:

e Do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricdes (candidatos que
se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, exerceram a Funcao de Jurado, solicitaram
atendimento especializado para realizacdo da Prova);

05/01/2024 e Do Comunicado de Homologacédo das Inscricbes (contendo todos os candidatos
efetivamente inscritos);
e Do Edital de Convocacgéo para as Provas Objetivas e de Entrega da Documentacéo
de Titulos.
08/01/2024 Prazo recursal contra o Indeferimento e Homologacéo das Inscrigdes,
Publicacdo, nos Veiculos Oficiais de Divulgacéo:
e Das Respostas dos recursos contra o Indeferimento e Homologacao das Inscrigoes,
na Area Restrita do candidato; e
09/01/2024 e Do Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricdes (candidatos que

se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, exerceram a Funcé&o de Jurado, solicitaram
atendimento especializado para realizacao da Prova) — P6s-Recurso (se houver).

e Do Comunicado de Homologacédo das Inscricfes (contendo todos os candidatos
efetivamente inscritos) — Pés-Recurso.

14/01/2024 Aplicacado das Provas Objetivas e Entrega da Documentacéo de Titulos.

Publicacdo, nos Veiculos Oficiais de Divulgacao:
« Do Gabarito Provisério das Provas Objetivas.

15/01/2024

16/01 a 17/01/2024 | Prazo recursal contra o Gabarito Provisério das Provas Objetivas

Publicacdo, nos Veiculos Oficiais de Divulgacao:

e Do Resultado dos Recursos interpostos contra a Aplicacdo e Gabarito das Provas
23/01/2024 Objetivas, na Area Restrita do candidato;

e Do Gabarito Final e Definitivo das Provas Objetivas; e

« Do Resultado Provisdrio das Provas Objetivas e Titulos.

24/01 a 25/01/2024 | Prazo recursal referente ao Resultado Provisorio das Provas Objetivas,

Publicacdo, nos Veiculos Oficiais de Divulgacao:

e Do Resultado dos Recursos interpostos contra o Resultado Provisorio das Provas
26/01/2024 Objetivas e Titulos, na Area Restrita do candidato (SE HOUVER);

¢ Do Resultado Final das Provas Objetivas e Titulos; e

e Da Homologacédo do Processo Seletivo

Atencao! Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteragdes, sendo de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.
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ANEXO I
PROGRAMA DE PROVA

NIiVEL SUPERIOR

CONHECIMENTO NIVEL SUPERIOR para as funcées de:

Professor Educacdao Infantil; Professor Educacéo Basica | — PEB I; Professor Educacéao
Basica ll — Arte; Professor; Educacdo Bésica ll — Lingua Portuguesa; Professor Educacéao

Béasica Il — Matematica; Professor Educacédo Basica Il — Histéria; Professor Educacéao
Basica Il — Geografia; Professor Educacdo Bésica Il — Ciéncias; Professor Educacao
Basica Il — Inglés; Professor Educacao Basica Il — Educacao Fisica; Professor Educacéao
Especial.

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretagdo de texto. Estruturagdo de Texto. Ideias principais e secundarias. Figura
de Linguagem. Recursos de Argumentacdo. Coesdo e Coeréncia textuais. Léxico. Significacdo de
palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacao
de palavras Vocabulario. Morfologia; Classes das Palavras; Fonema e letra: digrafo, encontros
vocalicos, encontros consonantais e diviséo silabica. Substantivo: préprio, comum, simples, composto,
concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), ndmero (singular e plural) e grau
(aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e namero, adjetivos patrios.
Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nog¢des de tempo presente, passado e futuro. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Crase. Significacdo das palavras: sinbnimos e anténimos.
Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuacao grafica. Pontuacao.

CONHECIMENTOS GERAIS EM EDUCACAO /| EDUCACAO

A educacéo escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e o pleno desenvolvimento do educando.
A construcdo de uma escola democratica e inclusiva. A qualidade social da educacdo escolar e a
educacdo para a diversidade numa perspectiva multicultural. Relacdo professor-aluno, escola-
comunidade. A educacgéo escolar como direito e dever do estado. Cotidiano escolar; A pratica educativa
Financiamento da educacgdo. Concepgles Filosoficas da Educagdo. Relagdo Educacdo-Sociedade-
Cultura. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. Planejamento, metodologia e avaliacdo do
processo ensino-aprendizagem; o Bullying escolar — o papel do professor na observacdo e combate da
violéncia. Inclusdo escolar; Necessidades educativas especiais; Tecnologia na educac¢do; Educacdo
Ambiental. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

- BRASIL. Secretaria de Educacéo Especial. Politica Nacional de Educacéo Especial na perspectiva da
educacdao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. BRASIL

- O projeto politico-pedagégico — PPP

- Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm

- Lein®8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm
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- Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- Lei n°® 13.005, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE e dé& outras
providéncias. Disponivel em: http://Iwww.planalto.gov.br/CCIVIL_03/ Ato2011-
2014/2014/Lei/L13005.htm

- BRASIL, Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria de Educac¢éo Béasica. Ensino de nove anos
- OrientagOes para a inclusédo da crianga de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007. Disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/ensifund9anobasefinal. pdf

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_20dez_site.pdf

- BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria da Educacao Especial. Diretrizes Nacionais para a
Educacao Especial na Educagéo Basica. Brasilia: MEC, 2001.

Disponivel: http://portal.mec.gov.br/despesas/192-secretarias-112877938/seesp-esducacao-
especial2091755988/12625-catalogo-de-publicacoes

- BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR 2017.

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1° ao 5, 37 ao 41, 205 ao 219-B, 227
ao 229).

- RESOLUCAO N° 2, DE 11 DE SETEMBRO DE 2001.Institui Diretrizes Nacionais para a Educac&o
Especial na Educacgéo Basica

- Parecer CNE/CP n° 15/2017, aprovado em 15 de dezembro de 2017 - Base Nacional Comum Curricular
(BNCC).

- RESOLUCAO CNE/CP N° 2, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017. Institui e orienta a implantagéo da Base
Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e respectivas
modalidades no Rambito da Educacéo Basica.

- DECRETO N° 10.656, DE 22 DE MARCO DE 2021. Regulamenta a Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro
de 2020, que dispde sobre o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagéo dos Profissionais da Educagéo.

- LElI N° 14,113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020. Regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgéo (Fundeb), de
gue trata o art. 212-A da Constituicdo Federal; revoga dispositivos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de
2007; e da outras providéncias

- LEI' N° 11.494, DE 20 DE JUNHO DE 2007.Regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento
da Educacéo Basica e de Valorizag&do dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, de que trata o art. 60
do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitérias; altera a Lei n 0 10.195, de 14 de fevereiro de 2001;
revoga dispositivos das Leis n 0s 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de 2004, e
10.845, de 5 de margo de 2004; e da outras providéncias.

- A escola comum inclusiva. A Educacdo Especial na Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia.
Ministério da Educacao Especial, 2010. Fasciculo 1.

Recursos pedagdgicos acessiveis e comunica¢cdo aumentativa e alternativa. A Educagéo Especial na
Perspectiva da Inclusiva Escolar. Brasilia. Ministério da Educagéo Especial, 2010. Fasciculo 6.

CONHECIMENTO ESPECIFICOS
PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

Tendéncias Pedagdgicas Modernas;

Visao histérica da Educacao Infantil no Brasil. Concepc¢éo de Educacéo Infantil, de infancia e de crianca.
O imaginario infantil. O professor de Educacao Infantil: Perfil. Desenvolvimento infantil: fisico, afetivo,
cognitivo e social. Relagdo entre o cuidar e o educar. A constru¢cdo do raciocinio matemético.
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Pensamento e linguagem — leitura e escrita — letramento. A instituicdo e o projeto educativo. O jogo
como recurso privilegiado. O brincar e o brinquedo. Construcdo das diferentes linguagens pelas
criangas: movimento, musica, artes visuais, hatureza e ambiente, e matemética. Avaliacdo do processo
educativo na Educacéo Infantil. Bibliografia Sugerida: BRASIL / Ministério da Educacédo e do Desporto.
Secretaria de Educacao Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil. Brasilia:
MEC/ SEF, 1998. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao Infantil, Parecer CNE/CEB
N° 20/2009 e Resolucdo CNE/CEB N° 05/2009, Brasilia/DF, 2009. BRASIL, Ministério da Educacéo.
Secretaria de Educacdo Basica — Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de orientacdo
pedagogica/Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. — Brasilia: MEC/SEB,2012.
BARBOSA, Ana Mae. “Arte-Educacéo no Brasil”. Sdo Paulo: Perspectiva, 2002. BARRETO, Siderley de
Jesus. “Psicomotricidade: educacéo e reeducacao”. Blumenau: Odorizzi, 1998. CANDAU, Vera Maria.
“A didatica e a formacao de educadores — da exaltacao a negacao: a busca da relevancia”. Petrépolis,
RJ: Vozes, 1989. p 12- 21. ELENA, Luiza. “Brincar de Aprender: uni-duni-té: o escolhido foi vocé!”. R. J.
Waked, 2008. GALVAO, Isabel. “Henri Wallon: uma concepcéo dialética do desenvolvimento infantil”.
Petrépolis, RJ: Vozes, 1995. HOFFMANN, Jussara. “Avaliacdo e Educacao Infantil: um olhar sensivel e
reflexivo sobre a crianga”/Jussara Hoffmann. - Porto Alegre: Mediagao, 2012 KAMII, Constance. “A
crianca € o numero”. Sao Paulo: Campinas. Papirus, 1990. ZILBERMAN, R. “A literatura infantil na
escola”. Sdo Paulo. Ed. ABDR ed. Afiliada, 2003. Vygotsky : uma perspectiva historico-cultural da
educacdo. — Petropolis, RJ: Vozes, 2012. — (Educacdo e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria
Montessori. — Recife: Fundacdo Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos
dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacao e sua diversidade. —
Ilhéus, BA: Editus, 2017. VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-
aprendizagem e Projeto Politico-Pedagdgico — elementos metodoldgicos paraelaboracéo e realizacao.
— 242 ed. — Sdo Paulo: Libertad Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem.
— 42 ed. — SdoPaulo: Martins Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construgdo do pensamento
e da linguagem. - Sdo Paulo: Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia). WEISZ, Telma — O dialogo
entre o ensino e a aprendizagem. - 12 ed. - SdoPaulo: Atica, 2011

Articulacdo Dos Conceitos: Infancia, Brincadeira, Ludicidade, Desenvolvimento E Aprendizagem.
Alfabetizacdo E Letramento. Aspectos Teoricos E Metodolégicos Da Educacao Bésica.

Interdisciplinaridade. Contribuicbes De Piaget, Vygotsky E Emilia Ferreiro. A Organizacdo Da Escola
Centrada No Processo De Desenvolvimento Pleno Do Educando. Projeto Politico-Pedagdgico:
Fundamentos Para A Orientagdo. ESTEBAN, M.T. HOFFMANN, J. SILVA, J.F. Préticas Avaliativas e
Aprendizagens Significativas, Editora Mediag&o, 2008. FERREIRA, Marcia. A¢ao psicopedagogicas na
sala de aula. Uma questdo de inclusdo. Paulus ed. 2001. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacéo. 252 Ed. S&o Paulo: Cortez, 2010. HOFFAMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas
do caminho. Porto Alegre: Mediagdo, 2004. HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagéo na
construcao do conhecimento. Série Ideias n° 22, SP, FDE. LERNER, D.; SADOVSKY, P. O sistema de
numeracao: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da Matematica: Reflexdes
Psicopedagogicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155. PERRENOUD, Philippe. A pedagogia
na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Porto Alegre: Artmed, 2000.
“Educacao, Escola e Docéncia — Novos Tempos, Novas Atitudes”, Mario Sérgio Cortella

LIBANEO, J. C. Pedagogia e pedagogos, para qué? S&o Paulo: Cortez, 1998.

LIBANEO, J. C. Congressos, encontros, seminarios de educacéo: espacos de

desenvolvimento profissional ou mercado de entusiasmo? Revista de Educacao da AEC, Ano 27, n. 109,
out./dez. 1998.

LIBANEO, J. C. Adeus professor, adeus professora? — novas exigéncias educacionais e profissdo
docente. Sdo Paulo: Cortez, 1998.

LIBANEO, J. C.;: PIMENTA, S. G. Formac&o dos profissionais da educacéo — visdo critica e perspectivas
de mudanca. Educacédo e Sociedade, Campinas, n. 68.
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PROFESSOR EDUCAGAO BASICA | - PEB |

PCN: Parametros Curriculares Nacionais: 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental;

Tendéncias Pedagdgicas;

ABRANCHES, Monica. Colegiado escolar: espaco de participagdo da comunidade. Sado Paulo: Cortez,
2003, cap. 1, 2, 3, 4 e conclusao.

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2003. cap. 1, 2 e 4.
AQUINO, Julio Groppa. A desordem na relacéo professor aluno: indisciplina, moralidade e conhecimento.
In: AQUINO, Julio Groppa. Lei De Diretrizes E Bases Da Educacao Nacional (Ldb)

Lei N° 9.394/1996. Estatuto Da Crianca E Do Adolescente —

Lei N° 8.069/1990. Educagédo No Mundo Atual. Fundamentos E Principios Da Educacéao Inclusiva.
Articulacdo Dos Conceitos: Infancia, Brincadeira, Ludicidade, Desenvolvimento E Aprendizagem.
Alfabetizacdo E Letramento. Aspectos Tedricos E Metodoldgicos Da Educacédo Basica.

Interdisciplinaridade. Contribuicbes De Piaget, Vygotsky E Emilia Ferreiro. A Organizagdo Da Escola
Centrada No Processo De Desenvolvimento Pleno Do Educando. Projeto Politico-Pedagdgico:
Fundamentos Para A Orientagdo. ESTEBAN, M.T. HOFFMANN, J. SILVA, J.F. Praticas Avaliativas e
Aprendizagens Significativas, Editora Mediacéo, 2008. FERREIRA, Marcia. A¢ao psicopedagogicas na
sala de aula. Uma questdo de inclusdo. Paulus ed. 2001. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizag&o. 252 Ed. S&o Paulo: Cortez, 2010. HOFFAMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas
do caminho. Porto Alegre: Mediagéo, 2004. HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagéo na
construgcdo do conhecimento. Série Ideias n° 22, SP, FDE. LERNER, D.; SADOVSKY, P. O sistema de
numeracdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da Matematica: Reflexdes
Psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155. PERRENOUD, Philippe. A pedagogia
na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar.
Porto Alegre: Artmed. 2004. cap. 2, 3 e 8. TEBEROSKY, Ana. Aprendendo a Escrever. Perspectivas
psicoldgicas e implicages educacionais. Ed. Atica, 1999. Avaliacdo do processo educativo na Educacéo
Infantil. Bibliografia Sugerida: BRASIL / Ministério da Educacado e do Desporto. Secretaria de Educacéo
Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil. Brasilia: MEC/ SEF, 1998.
BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgéo Infantil, Parecer CNE/CEB N° 20/2009 e
Resolucdo CNE/CEB N° 05/2009, Brasilia/DF, 2009. BRASIL, Ministério da Educacao. Secretaria de
Educacao Basica — Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de orientacéo pedagégica/Ministério
da Educagé&o. Secretaria de Educacao Basica. — Brasilia: MEC/SEB,2012. BARBOSA, Ana Mae. “Arte-
Educagao no Brasil”. Sdo Paulo: Perspectiva, 2002. BARRETO, Siderley de Jesus. “Psicomotricidade:
educacao e reeducacao”’. Blumenau: Odorizzi, 1998. CANDAU, Vera Maria. “A didatica e a formacéao de
educadores — da exaltagdo a negacgao: a busca da relevancia”. Petrépolis, RJ: Vozes, 1989. p 12- 21.
ELENA, Luiza. “Brincar de Aprender: uni-duni-té: o escolhido foi vocé!”. R. J. Waked, 2008. GALVAO,
Isabel. “Henri Wallon: uma concepgéo dialética do desenvolvimento infantil”. Petropolis, RJ: Vozes, 1995.
HOFFMANN, Jussara. “Avaliagdo e Educagado Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a
crianga’/Jussara Hoffmann. - Porto Alegre: Mediagéo, 2012 KAMII, Constance. “A crianga e o nimero”.
Sao Paulo: Campinas. Papirus, 1990. ZILBERMAN, R. “A literatura infantil na escola”. Sado Paulo. Ed.
ABDR ed. Afiliada, 2003. Vygotsky : uma perspectiva histérico-cultural da educacédo. — Petropolis, RJ:
Vozes, 2012. — (Educacio e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundagdo
Joaquim Nabuco, Editora Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia Maria da
Silva; COELHO, Livia Andrade (orgs.). Educacdo e sua diversidade. — llhéus, BA: Editus, 2017.
VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e Projeto Politico-
Pedagdgico — elementos metodoldgicos paraelaboracéo e realizagdo. — 242 ed. — Sdo Paulo: Libertad
Editora, 2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — SdoPaulo: Martins
Fontes, 2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcdo do pensamento e da linguagem. - S&o Paulo:
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Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia). WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a
aprendizagem. - 12 ed. - S&oPaulo: Atica, 2011; LIBANEO, J. C. Didatica. S&o Paulo: Cortez, 1994;
LIBANEO, J. C. Educacio: Pedagogia e Didatica — O campo investigativo da pedagogia e da didatica no
Brasil: esbogo historico e buscas de identidade epistemoldgica e profissional. In PIMENTA, Selma
Garrido (Org.). Didatica e formacao de professores: percursos e perspectivas no Brasil e em Portugal. 42
ed. Sao Paulo: Cortez, 2006, p. 77-129.; LIBANEO, J. C. Democratizacéo da escola publica - a pedagogia
critico-social dos contetidos. S&o Paulo: Loyola, 1986; LIBANEO, J. C. Organizacg&o e Gest&o da Escola:
teoria e pratica. Goiania: Alternativa, 2004. LONGAREZI, A. M. e PUENTES, R. V. (Orgs.). Panorama
da Didatica. Ensino, pratica e pesquisa. Sdo Paulo: Papirus,2011. LUCHESI, C. C. Avaliacdo da
aprendizagem escolar. 212 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. VASCONCELLOS, C. S. Coordenacdo do
Trabalho Pedagogico: do projeto politico pedagdégico ao cotidiano da sala de aula. Sdo Paulo, Libertad
Editora, 2004; VASCONCELOS, C. S. Construgdo do conhecimento em sala de aula. S&o Paulo: Libertad
Editora, 1993. VASCONCELOQOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagodgico. 142 ed. Sao Paulo: Libertad Editora, 2005. VEIGA, llma P. A. (Org.). Aula: génese,
dimensdes, principios e préticas. 22 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011. VEIGA, lima P. A. (Org.). Didatica:
0 ensino e suas relagbes. 52 ed. Campinas, SP: Papirus, 1996. VEIGA, lima P. A. (Org.). Licdes de
Didatica. 42 ed. Campinas, SP: Papirus, 2006. VEIGA, llma P. A. (Org.). Técnicas de ensino: novos
tempos, novas configuracdes. S&o Paulo: Papirus, 2006. VEIGA, Iima P. A. (Org.). Li¢cbes de Didatica.
Campinas-SP: Papirus, 2006. VEIGA, llma P. A. A pratica pedagogica do professor de didatica.
Campinas: Papirus, 1989. VEIGA, llma P. A. Projeto Politico Pedagdgico: uma construgdo possivel. Sdo
Paulo: Papirus, 1995. ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.
“Educacao, Escola e Docéncia — Novos Tempos, Novas Atitudes”, Mario Sérgio Cortella

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - ARTES

Historia da Arte Geral. A Histéria da Arte no Brasil. A Historia da Arte Arquitetbnica. A Educacao Musical
na Escola. O teatro. O jogo dramatico teatral na escola. Harmonia de cores. Geometria. Projecdes
Geométricas. Elementos basicos das composicdes artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais,
audiovisuais) e suas gramaticas articuladoras. O Ensino da Educacédo Artistica no Ensino Fundamental:
a metodologia do ensino da arte; o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas
relacbes com o desenvolvimento biologico, afetivo, cognitivo e sociocultural do ser humano. As
diferentes linguagens artisticas e a educag¢do. Danga como: linguagem que permite exteriorizar
sentimentos e emog0des, expressdo da propria vida. Tipos de danga e a cultura da danca na histéria.
Histdria da musica no Brasil. Influéncias da musica africana e indigena na musica nacional. Origem da
musica. Expressdo musical aplicada a educacdo. Oficinas de expressdo musical. Fontes sonoras. 0
Construcao de instrumentos musicais e objetos sonoros. Tipos de repertérios. Musica da cultura infantil.
Aspectos tedricos da musica (som, partituras, timbre, voz, notas musicais). Construcéo de projetos e
oficinas através de musicalizacdo. Tipos de instrumentos musicais. A histdria do teatro, conceitos,
teorias, principais produtores, diretores, pecas premiadas. O ensino de teatro no contexto atual.
Processo de construgdo do conhecimento em teatro: interagfes com texto, 0 espaco, 0 contexto e 0s
personagens. Artes, historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena. Pedagogias teatrais: contexto
e génese. O teatro na educacao: fundamentos. Noc¢des de artes técnicas no teatro: Figurino: o que €?
sua funcgéo, espaco e tempo. Elementos e aderecos de cenario e de cena. Cenografia: historia, riscos,
simplicidade. lluminacao: intensidade, cor, distribuicdo, movimento e luz. Sonoplastia e sonorizacéo:
histérico, efeitos especiais, tipos de equipamentos, montagens, consertos, instalacdo elétrica e
eletronica.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA
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Concepcgdes de lingua-linguagem como discurso e processo de interacdo: conceitos basicos de
dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciagdo, texto, géneros discursivos; 2. Oralidade:
concepcao, géneros orais, oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral; 3. Leitura:
concepcao, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formacdo do leitor critico,
intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literario; 4.
Escrita: producao de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros da escrita,
fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da andlise e revisdo de reescrita de textos; 5.
Analise linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise-reflexdo da lingua
(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras
variedades linguisticas; 6. Linguagem oral e linguagem escrita: -relagbes entre fala e escrita:
perspectiva ndo dicotdmica. — Relagdes de independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; 7.
0 ensino de leitura e compreenséao de textos: - estratégias de leitura. 8. o ensino da lingua portuguesa
na base nacional comum curricular. 8. Concepc¢éo de lingua e implicagdes para producéo textual 9.
Letramento: do conceito as implicagdes sociais e pedagogicas 10. A leitura para além da decodificacdo
11. Competéncias de leitura 12. Lingua portuguesa ou lingua brasileira? 13. Gramatica e vida 14. As
regras da nova ortografia 15. A pratica da escrita 16. O que faz de um texto um texto? 17. Metarregras
de repeticdo, progressado, ndo contradicdo e relagdo 18. Principios de textualidade 19. A escrita e a
cultura 20. Tipos e géneros textuais.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - MATEMATICA

Aritmética e conjuntos: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operag0Oes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade.
2. algebra; equacbes de 1° e 2° graus; fungbes elementares, suas representacdes gréaficas e
aplicacoes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; polinémios; nimeros
complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicagbes na informética; fundamentos de matematica
financeira. 3. tratamento de dados: fundamentos de estatistica; analise combinatéria e probabilidade;
andlise e interpretacdo de informacdes expressas em graficos e tabelas. 4. matematica, sociedade e
curriculo: curriculos de matematica e recentes movimentos de reforma. 5- Os objetivos da matematica
na educacdo bésica. Selecdo e organizagdo dos contetudos para o ensino fundamental e médio.
Tendéncias em educacdo matematica (resolucéo de problemas, modelagem, ethomatematica, historia
da matematica e midias tecnolégicas). o ensino de matematica na base nacional comum curricular.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - HISTORIA

Analise das questfes étnicas e raciais no mundo atual, considerando as diversidades étnicas culturais
do mundo contemporaneo. Reflexes sobre os atuais desafios das sociedades humanas com relacé@o a
natureza, a posse e a producgéo da terra, 0s movimentos sociais urbanos e os do campo, as relacdes
com o poder entre o homem comum e o homem publico. Apreciar conhecimentos sobre as atuais
tendéncias do Ensino -Aprendizagem da Histéria. Histéria da Africa. O Retrato fisico do continente A
variedades de povos. Sociedades Africanas e as formas de organizagdo Comeércio de escravos e a
escraviddo. Os africanos e seus descendentes no Brasil: O escravismo colonial: As relagdes africanas
entre si e com os crioulos, a relacdo com o0s senhores, as resisténcias com a escraviddo. Novas
identidades: Os lacos entre parentes e companheiros de trabalho, as religides africanas noBrasil e 0
catolicismo negro. O negro na sociedade brasileira contemporaneo: O fim da escraviddo e do contato
com a Africa; A mesticagem; Manifestacées culturais afro-brasileiras; O caminho em direcdo a igualdade
A Africa depois do trafico de escravos; O fim do tréafico de escravos; A ocupac&o colonial; Imperialismo:
A partilha da Africa; O século XX para os africanos
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Educacdo. Fundamental. Brasilia — MEC — SEF, 1997, volume 5.

Atlas Histérico Escolar — Rio de Janeiro — FAE, 1991.
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PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - GEOGRAFIA

| — NocgOes bésicas de Geografia: Nocdes de Espaco: Conceitos e espago em transformacao;
Orientacao: Rosa dos Ventos e Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de
verdo; Cartografia: Projecfes, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; Noc¢des de Astronomia,
Origem do Universo; O Sistema Solar; Movimentos da Terra; Estacbes do ano; Fases da Lua; Il —
Geografia do Brasil e Regional: A organizacdo do espaco geografico brasileiro; Posicdo geogréfica do
Brasil: localizacdo e limites; Regionalizagdo; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo,
clima, vegetacdo e hidrografia; Aspectos humanos: formacédo e cultura da populagéo, crescimento,
distribuicdo, estrutura (etéria, sexual, atividades setoriais e indicadores socioecondmicos), urbanizacao
e suas consequéncias; Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria (evolugéo, sistemas e areas de
producdo, mao de obra e questdo agraria), extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as
atividades industriais, os meios de transportes e circulacdo de mercadorias; Os principais problemas
ambientais rurais e urbanos. Ill — Geografia Geral e Geopolitica: Organizagdo do espa¢co mundial;
Divisdo geografica dos continentes; A producdo do espaco nos paises desenvolvidos e
subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos continentes: relevo, clima, vegetacdo, hidrografia e dinamica
interna e externa da Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demograficas e crescimento,
distribuicdo, estrutura, indicadores socioecondmicos. Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria
(modos, sistemas e areas de producdo) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as
atividades industriais (tipos de industrias, areas industriais e sistemas de producédo); A Geopolitica
Mundial: da Guerra Fria e a Nova Ordem Mundial; O processo de globalizacdo e suas implicacfes; Os
blocos econémicos e suas areas de influéncias: (MERCOSUL, Uniao Européia, NAFTA, APEC e outros);
Os fluxos comerciais, de transportes e comunicacdes; A economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha,
China, Tigres Asiaticos, transformacdes do leste europeu, nacionalismo e areas de conflitos e guerrilhas;
A questdo ambiental; Os desafios da conservacdo ambiental: As interages entre sociedade e natureza,
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Parametros Curriculares Nacionais para a Educacao; O ensino da Geografia no Ensino Fundamental |
e Il e Médio.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il - CIENCIAS

Ecologia: populagdes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e teias
alimentares; piramides ecoldgicas; relacdes ecoldgicas, ciclos dos nutrientes; formacoes fitogeograficas
do Brasil. Seres vivos: classificacdo dos seres vivos; evolucao; principais grupos de animais e plantas,
sua classificacdo, morfologia e fisiologia; caracteristicas gerais dos reinos fungi; protista e monera;
Citologia e genética: Tipos de células; estrutura da célula; membrana plasmatica; citoplasma e organelas
celulares; o nucleo celular e o material genético; heranca mendeliana; grupos sanguineos; Mecanica:
grandezas fisicas, MRU (movimento retilineo uniforme) e MRUV (movimento retilineo uniformemente
variado); forcas; peso, massa e gravidade; presséo; astronomia. Optica, ondulatéria e termologia: a luz;
lentes e espelhos; refracdo e reflexdo; o som, propagacdo do som; caracteristicas das ondas sonoras;
calor e temperatura; transferéncia de calor; isolantes térmicos; dilatagdo dos corpos; Eletricidade e
magnetismo: cargas elétricas; eletrizacdo dos corpos; tenséo, corrente poténcia e resistividade elétrica;
circuitos elétricos; associagéo de resistores; imas e bobinas. Quimica: matéria; conservagao da matéria,;
fenbmenos fisicos e fenbmenos quimicos; substancia pura e mistura; substancias simples e compostas;
teorias atbmicas; tabela periddica; elementos quimicos; isétopos, isbbaros e is6tonos; reacdes quimicas;
funcgbes inorganicas; Ensino de ciéncias: porque ensinar ciéncias?; construtivismo e ensino de ciéncias;
modelo de mudanga conceitual; historia e filosofia da ciéncia; temas transversais; relacdes ciéncia-
tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA). Parametros curriculares Nacionais: Terceiro e quarto ciclos do
ensino fundamental: Temas Transversais.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - INGLES

Gramética: Fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensao e
producdo de géneros textuais diversos. Pratica pedagdgica do ensino da lingua inglesa: Abordagem
comunicativa. Abordagem lexical. Abordagem reflexiva. interculturalidade e interdisciplinaridade no
ensino de inglés. Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. 6. avaliacdo do processo
ensino-aprendizagem e de seus atores. Interagdo em sala de aula e valorizacdo do conhecimento
prévio e de mundo do aluno. Conceito de letramento: aplicagfes ao ensino-aprendizagem de lingua
estrangeira/ inglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicac¢ao oral como letramento, pratica
escrita como letramento. O ensino da lingua inglesa na base nacional comum curricular.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA

1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; praticas didaticas para um conhecimento de si de
criancas. Cognigdo; motricidade. 2) Lazer e Cultura; Conteudos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer;
vivéncia ludica no lazer: humanizacgao pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3) O esporte e a crianca.
4) Esportes, jogos e atividades ritmicas e expressivas: Caracteristicas socioafetivas, motoras e
cognitivas; Jogo cooperativo; Perspectivas educacionais por meio da ludicidade. 5) O treinamento
esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fendmeno esportivo enquanto realidade educacional;
as diferentes interpretagbes do movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas
atividades ludicas: brinquedo e jogo; o interesse pedagdgico-educacional no movimento humano; os
interesses da educacdo fisica no ensino do movimento, interesse na analise do movimento dancga; o
interesse na andlise do movimento na aprendizagem motora; o interesse na analise do movimento nos
esportes. 6) Educacéo fisica no curriculo escolar; metodologia e mudanca metodolégica do ensino de
educacdao fisica; visdo pedagoégica do movimento; o contetido esportivo na aula de educacao fisica;
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avaliacdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacao fisica. 7) O lugar e o papel do
esporte na escola. 8) Aspectos fisioldgicos da atividade fisica e do exercicio fisico na formacao humana.
9) Beneficios do exercicio fisico para a saude de escolares. 10) Educacédo Fisica e Salude na formacéao
de individuos na sociedade atual. 11) Exercicio fisico: riscos e beneficios & saude na formacdo de
criangas. 12) Aspectos biolégicos do crescimento fisico e suas implicacdes no desenvolvimento motor.
13) Anatomia humana, aspectos biomecanicos do movimento humano; Cinesiologia; Motricidade
Humana. 14) Primeiros socorros para as aulas de educacéo fisica; atividades esportivas e acidentes
durante as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de educacéo fisica; acidentes mais comuns
em aulas de educacdo fisica. 20) Construgdo do Conhecimento. 20) Projetos Pedagdgicos e
Planejamento de Aula. 21) Préatica Educativa. 22) Avaliagéao.
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- COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educagéo Fisica. Cortez Editora.

- DAOLIO, J. Educacao Fisica e o Conceito de Cultura. Autores Associados.

- DE MARCO, A (Org.). Educacéo Fisica: cultura e sociedade. Papirus.

- DIEM, L. Esportes para Criancas: uma abordagem pedagdgica. Viver.

- FERNANDES FILHO, J. A préatica da Avaliacéo Fisica: testes, medidas e avaliagdo fisica em escolares,
atletas e academias de ginastica. Shape.

- FLEGEL, M. J. Primeiros Socorros no Esporte. Editora Manole.

- FOX, E. L. Bases Fisiologicas da Educacgéo Fisica e dos Desportos. Guanabara Koogan.

- FREIRE, J. B. Educacao de Corpo Inteiro. Scipione.

- GALLAHUE, D. L. et al. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: bebés, criancas, adolescentes e
adultos. Artmed.

- HILDEBRANDT-STRAMANN, R. Textos Pedagdgicos sobre o Ensino da Educacgéo Fisica. Unijui.

- HURTADO, J. G. G. M. O Ensino da Educacao Fisica: uma abordagem didatico-metodolégica. Prodil.
- KUNZ, E. Transformagé&o Didatico-Pedagdgica do Esporte. Unijui.

- MAGILL, R. A. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicagdes. Ed. Edgard Blucher Ltda.

- MARCELLINO, N. C. Pedagogia da Animag&o. Papirus.

- MARCELLINO, N. C. Estudos do Lazer: uma introducéo. Autores Associados.

- MENESTRINA, E. Educacéao Fisica e Saude. Unijui.

- MEZZADRI, F. M.; CAVICHIOLLI, F. R.; SOUZA, D. L. de. Esporte e Lazer: subsidios para o
desenvolvimento e gestdo de politicas publicas. Fontoura.

- NEGRINE, A. Educacéo Psicomotora: a lateralidade e a orientacéo espacial. Pallotti.

- NISTA-PICCOLO, V.; TOLEDO, E. de (Org.). Abordagens Pedagégicas do Esporte: modalidades
convencionais e ndo convencionais. Papirus.

- NISTA-PICCOLO,V.; MOREIRA, W. W. Corpo em Movimento na Educagéo Infantil. Cortez Editora.

- NOVAES, J. S.; NOVAES, G,. S. Manual de Primeiros Socorros para Educacao Fisica. Sprint.

- PIRES, G. L. Educacéo Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatéria. Unijui.

- ROSE JR., D. de. et al. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: uma abordagem
multidisciplinar. Artmed.
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- SCALON, R. M (Org.). A Psicologia do Esporte e a Crianca. EDIPUCRS.

- SOLER, R. Educacéao Fisica Escolar. Ed. Sprint.

- TANI, G. et al. Educacao Fisica Escolar: fundamentos de uma abordagem desenvolvimentista. Edusp/
EPU.

- TORTORA, G. J. Corpo Humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL

Perspectiva histérica e conceitual da evolu¢do na educacdo especial. Conceituacdo, caracteristicas,
causas, prevencdo e acao pedagogica em relacdo as seguintes necessidades especiais: Altas
habilidades, Condutas tipicas, Deficiéncia: Mental, visual, auditiva, fisica, multipla. Documentos
internacionais e legislagdo brasileira. Abrangéncia e pressuposto legais de educacgdo especial no
contexto politico educacional brasileiro. Politica nacional de educacdo especial na perspectiva da
educacao inclusiva. Alfabetizacdo e letramento; Adequacdes curriculares; Conceitos de deficiéncia,
Condutas tipicas e altas habilidades. Conceituagéo de inclusdo escolar. Principios e fundamentos da
inclusdo escolar. Perspectiva histérica e conceitual da deficiéncia. Aspectos necessarios para promover
a inclusdo escolar. As necessidades educacionais especiais e as deficiéncias. Inclusdo escolar e
adequacdes curriculares. Projeto Politico Pedagdégico. Deficiéncia Fisica e AEE. Deficiéncia Intelectual
e AEE. Deficiéncia Visual e AEE. Pessoas com Surdez e AEE. Transtornos globais do Desenvolvimento
e AEE. Decreto N° 6.571, de 17 de Setembro de 2008. Resolucdo N° 4 de 2 de outubro de 2009.
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BRASIL. LEIn.° 9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacgéo
nacional.
. Diretrizes Nacionais para a Educacgdo Especial na Educagdo Basica. Resolugcdo

CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro de 2001. Ministério da Educacéo, 2001a. . Plano Nacional
de Educacdo. Brasilia: Senado Federal, UNESCO, 2001b. . Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacgéo Inclusiva. Ministério da Educacgéo, 2008. . Secretaria

Nacional dos Direitos Humanos. (1997) Declaracéo de Salamanca. 2 ed. Brasilia: UNESCO.

GALLAGHER, J. Educacao da Crianca excepcional. Sao Paulo: Martins Fontes, 1991. LEVITT,
S. Habilidades Béasicas. Campinas: Papirus, 2000.

MATTOS, Edna A. de. Contribuigbes do estudo e proposta para o processo de inclusdo do aluno
com necessidades educacionais especiais - deficiente mental - na escola regular. Sado Paulo, Faculdade
de Educacéo da Universidade de S&o Paulo, 2000.

MAZZOTTA, M.S. Educacao Especial no Brasil: Historia e Politicas Publicas. S&o Paulo: Cortez,
1996.

STAINBACK, S & STAINBACK, W. Inclusdo: um guia para educadores. Porto Alegre: Artes
Médicas Sul, 1999.

BIANCHETTI, I. FREIRE, I. M. Um olhar sobre a diferenca. 2a ed. Campinas: Papirus, 2000.
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ANEXO Il
DECLARACAO PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

Eu, abaixo assinado, de nacionalidade
nascido em [/ , no municipio de
estado , filho de
e de
, estado civil , residente e domiciliado
a

CEP n® , portador da cédula de identidade

n? , expedida em __/__/__, 6rgdo expedidor , CPF n®
inscrito para a funcdo de , declaro, sob as penas da lei, que sou portador de

deficiéncia e me enquadro na CID

(__ ) Sou deficiente, mas NAO necessito de condicéo especial para realizacdo da Prova Objetiva.

(___) Sou deficiente e necessito de condi¢cdo especial para realizacdo da Prova Objetiva. Necessito de

conforme laudo médico.

Boa Esperancga do Sul/SP, de dezembro de 2023.

Assinatura do Candidato

OBS: Esta solicitagdo deve ser enviada via upload até o tiltimo dia de inscri¢cdo, conforme Capitulo “6” do Edital.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSOS

Eu , CPF n.
, venho INTERPOR RECURSO perante a COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DE
PROCESSO SELETIVO do Processo Seletivo Edital 04/2023, destinado a selecionar candidatos para
as funcbes de , inscricdo n. , de

acordo com o Edital Abertura conforme abaixo:

SOLICITACAO:

A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico para Provimento do Cargo de Oficial de
Promotoria. Solicito reviséo resultado preliminar do(a):

( )gabarito preliminar da prova objetiva de multipla escolha;
( )resultado da prova discursiva e de redagao;

()avaliagdo de titulos;

(' )classificagéo final do Concurso.

Boa Esperanca do Sul/SP de de

Assinatura do(a) requerente

INSTRUCOES:

Para a interposi¢cdo de recurso Este material devera ser apresentado com as seguintes especificagdes conforme CAPITULO IV:

a. Todos os campos devidamente preenchidos;

b. Pagina de rosto devidamente assinada pelo candidato;

c. Apresentagdo de argumentagdo logica e consistente elaborada pelo préprio candidato.
Candidatos que apresentarem argumentagdes e (ou) redagdes idénticas ou semelhantes ndo terdo seus recursos respondidos. Serd
considerado ndo conhecido recurso extemporaneo e sera preliminarmente indeferido recurso inconsistente, ou que ndo atender as

exigéncias do modelo de formulario e (ou) fora de qualquer uma das especificagBes estabelecidas nos editais referentes ao certame ou
neste formulario de recurso.
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ANEXO V
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

Os documentos relativos aos Titulos poderdo ser entregues no dia e horario das Provas Objetivas, apés o

fechamento dos portdes, em momento que antecede a entrega das Folhas de Respostas e do Cadernos de

Questdes, na data provavel de XX de XXXXXXXXXX de 2023, em locais e horarios a serem comunicados

oportunamente, por meio de Edital de Convocacdo a ser publicado no site do ALLIANCE CONCURSOS

(https://portal.allianceconcursos.com.br).

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA S[ER COLADO NA FRENTE DO ENVELOPE QUE CONTERA OS
DOCUMENTOS RELATIVOS AOS TITULOS, COM A PARTE DO PROTOCOLO SEM, COLA PARA SER
DESTACADA NO MOMENTO DA ENTREGA DO MESMO. O ENVELOPE DEVERA SER ENTREGUE
LACRADO AO FISCAL DA SALA.

Inscrigao n°:

Nome do Candidato:

Nome da Funcéo:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES

Para Uso da ALLIANCE CONCURSOS
Ordem Documento Entregue (Nao Preencher)
Validagao Pontuacao Anotagoes
1 Sim Nao
2 Sim Nao
3 Sim Nao
4 Sim Nao

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na Prova de Titulos correspondem a minha participagédo pessoal em eventos
educacionais nos quais obtive éxito de aprovacao.

Declaro, ainda, que, ao entregar a documentacao listada na relagédo acima, para Avaliacdo da Prova de Titulos, estou ciente de que assumo
todos os efeitos previstos no Edital do Processo Seletivo, quanto a plena autenticidade e validade dos titulos apresentados, inclusive no tocante
as sancoes e efeitos legais.

Boa Esperanca do Sul/SP, de de 2023.

Assinatura do(a) Candidato(a)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA DO SUL
Estado de S3o Paulo

PROTOCOLO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA PROVA DE TITULOS

Nome do Fiscal da Sala:

Assinatura do Fiscal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL-SP / PRO
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REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril 2016, eu,

, portador de

(Nome Civil do interessado)

Cédula de Identidade n.° e CPF/MF n.° ,

inscrito no Processo Seletivo da PREFEITURA MUNICIPAL BOA ESPERANCA DO SUL/SP — EDITAL N°

04/2023, para funcéo de , solicito a incluséo e uso do meu Nome

Social

( ),

(indicagdo do Nome Social)

nos registros relativos aos servicos prestados por esse Orgao/Entidade.

, de de 2023.

Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) candidato(a)
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