PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO SUL - SAO PAULO
C.N.P.J. 46.717.104/0001-12
Praga Jodo Pessoa, n.2 409 — Centro — CEP 14.930-000
Fone: (16) 3326 4020 — Fax (16) 3326 4029

PORTARIA N° 086/2018, DE 22 DE OUTUBRO DE 2018.

Dispde sobre a contratagdo de servidor
em carater excepcional e d4 outras
providéncias.

FABIO LUIS DE SOUZA, Prefeito Municipal de Boa Esperanc¢a do Sul,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo
Artigo 73, XI c.c., Artigo 90, inciso “a”, ambos da Lei Orgénica Municipal e conforme
classificagdo final obtida em Processo Seletivo, através do edital n.° 001/2017, de 31 de
Margo de 2017, homologado em 19 de Maio de 2017, e consoante a Lei Municipal n.°
62/1991, de 01 de junho de 1991 e alteragdes posteriores.

Considerando que o servidor Jheymes Querino Lopes Ribeiro, ocupante do
emprego de Técnico em Enfermagem (SAMU) solicitou o seu desligamento a partir de
10 de Novembro de 2018 e que existe um convenio com o Servigo de Atendimento
Médico de Urgéncia (SAMU), regido pela Lei Municipal n° 855/2014 de 19 de
Dezembro de 2014, para atender necessidade de carater excepcional e temporéria, com a
finalidade de executar os servigos de atendimento moével de urgéncia no ambito
municipal e regional, em conformidade com o Programa de Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncia do Ministério da Saide, nos termos do Art. 1°, Caput, da Lei
Municipal n°® 855/2014;

Considerando a inexisténcia de concurso publico vigente para absorver
esta necessidade essencial do Poder Publico Municipal, caracterizando-se a situagdo de
excepcional interesse publico a que alude o inciso IX do Artigo 37 da Constituigdo
Federal;

Considerando o prazo para apresenta¢do dos documentos do proximo
candidato aprovado no Processo Seletivo e a realizagdo de exame médico pra
contratagao;

Considerando a existéncia de previsdo legal para a contratagdo, por
tempo determinado, de servidor para atender a necessidade temporéria de excepcional
interesse publico, art. 37, inciso IX, CF, c¢/c Lei Municipal n® 62/91, de 01 de Junho de
1991 e 958/2018, de 28 de Maio de 2018;

Considerando que o funcionario a ser contratado, foi aprovado em
processo Seletivo n. 001/2017, homologado em 19/05/2017 e com vigéncia de 12 (doze)
meses, prorrogavel por mais 12 (doze) meses, tratando-se de candidato devidamente
selecionado;

Considerando assim, a presenga dos requisitos exigidos, quais sejam: (I)
necessidade temporaria; (II) excepcional interesse publico; (III) existéncia de Lei
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Municipal autorizativa; e (IV) candidatos aprovados em processo seletivo, atendendo-se
a legislagdo de regéncia

Considerando, contudo, que a mencionada contratagio ¢ medida que visa
evitar o declinio do servigo publico na 4rea da Saude;

RESOLVE:

Artigo 1° — Nomear a partir desta data, para compor o Quadro Geral da
Prefeitura Municipal de Boa Esperanga do Sul, a aprovada pelo Processo Seletivo n°
001/2017, para ocupar o emprego de TECNICO DE ENFERMAGEM (SAMU),
DANIELA CRISTINA DE OLIVEIRA, RG.: 45.241.767-3, classificada em 07° lugar.

Artigo 2° - A nomeada deverd apresentar-se ao Departamento de Pessoal
para as providéncias necessarias e tomar posse no prazo de 20 (vinte) dias a contar da
publicagdo desta.

Artigo 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Boa Esperanga do Sul, 22 de Outubro de 2018.

FABIO LUIS DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada na Secretaria Municipal na data supra.



